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Voorwoord

In 2020 presenteerden we het beleidsplan van sv CHC. Met daarin heldere ambities voor
onze accommodatie, organisatiecapaciteit en kwalitatieve ontwikkeling van spelers, trainers,
vrijwilligers en de vereniging. Maar ook de autonome groei van sv CHC daagt ons uit om
nieuwe paden in te slaan. We zagen een stevige aanwas bij de jongste jeugdleden, de
mini’s.. Meer jeugdleden en knappe prestaties op het veld. Een incident of structureel?
Wellicht dat het CHC mee zit, maar als bestuur hebben we ervoor gekozen om proactief
beleid te voeren en geen genoegen te nemen met de middelmaat. CHC wil vooruit en heeft
een mooie toekomst voor zich. In dit kader past een heldere visie op de kernactiviteit van de
vereniging:

voetballen. Recreatief en prestatief ingestelde leden ontmoeten elkaar bij CHC. Tijdens
trainingen, wedstrijden of in de kantine. Trainers en leiders zijn onmisbaar voor alle leden.
Vrijwilligers geven de vereniging bestaansrecht. En toch willen we meer. Hoger op. En om
iedereen deelgenoot te maken van die tocht is het Technisch Beleidsplan 2021-2026
geschreven. Niet als vaststaand gegeven maar wel richting gevend.

CHC slaat met het Technisch Beleidsplan 2021-2026 een vernieuwde weg in. Wij nodigen
alle trainers, leiders, spelers en vrijwilligers van harte uit om deze professionaliseringsslag

mede tot stand te brengen.

Namens het Bestuur van sv CHC,
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Inleiding

Het Technisch Jeugdbeleidsplan (TJBP) van sv CHC geldt voor de periode van 2021-2026.
Ontwikkelingen kunnen er toe leiden dat het plan tussentijds wordt bijgesteld. Dit is het eerste
TJBP van sv CHC. Dat zegt enerzijds iets over de geschiedenis van de club, maar anderzijds
ook iets over de groei en ontwikkeling van diezelfde club. Dit plan is dan ook gebaseerd op de
groei en ontwikkeling van de club en op de behoefte die er is aan voetbaltechnische
investeringen en doelstellingen. sv CHC wil zijn imago verbeteren: CHC is een gezellige &
kwalitatief sterke voetbalclub.

De technische ambities kunnen het beste vorm krijgen binnen een perspectief van 5 jaar. Bij
de start volgt de JO19 trainer een opleiding jeugdtrainer Ill en zullen de JO17 en JO15 trainers
een en twee seizoenen later deze opleiding volgen. Voor de JO9 en JO11 staan
(ex)voetballers uit de selectie en jeugdtrainers met een KNVB-pupillendiploma op zak. De
JO13 heeft een zeer ervaren jeugdtrainer. Het is een must dat elk jeugdteam 2 begeleiders
heeft.

CHC maakt op voetbaltechnisch gebied geen onderscheid tussen jongens en meisjes, volledig
in de lijn van de KNVB. Trainers van meidenteams worden dan ook gelijkgesteld aan trainers
van jongens of gemengde teams. Vanaf het seizoen 2021-2022 starten we met de
techniektrainingen van voetbalschool Soccer Talents Den Bosch.

We gaan de aankomende jaren — gesteund door een actief bestuur en een uitgebreid technisch

kader — serieus werk maken van het technisch beleid binnen sv CHC en hopen daar al op de
korte termijn de vruchten van te mogen plukken.

Wesley Maas & Davy Meulenberg
Hoofd Jeugd Afdeling sv CHC
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1 Voetbalvisie

Centraal in de jeugdopleiding van sv CHC staat het voetbalplezier en de ontwikkeling van het
individu, het team is hieraan ondergeschikt! Om dit te bewerkstelligen zal het ontwikkelen van
bal technische vaardigheden het voornaamste oefenaspect van een training zijn; criterium
hierbij is dat iedere training voor de speler uitdagend en stimulerend moet zijn.

De speelstijl van sv CHC dient een karakter te hebben waarbij resultaat en voetbalplezier hand
in hand gaan. Resultaat wordt hieronder bezien als de toegenomen vaardigheden van de
spelers/speelsters op zowel technisch, tactisch, mentaal en bij de junioren ook op fysiek
gebied.

Binnen de jeugdafdeling is het meidenvoetbal een sterke wens. De vereniging zal goed in
spelen op wat deze veranderingen met zich meebrengen. Meidenvoetbal dient dan ook
volwaardig meegenomen te worden in het jeugdplan. We hopen vanaf 2021-2022 uit te breiden
met een meidenteam.

De volgende uitgangspunten zijn kenmerkend voor de voetbalvisie van sv CHC:
1. Voetballen doen we voor ons plezier
2. Voetbal is een teamsport
3. De bal technische vaardigheden zijn de voornaamste oefenaspecten van de training;
4. Ook aan de fysieke aspecten moet aandacht besteed worden
5. Er moet een realistisch evenwicht zijn tussen aanvallen en verdedigen, afhankelijk van
de spelsituatie (balbezit - geen balbezit).
6. Systeemkeuze: 1-4-3-3 voor JO19, JO17 en JO15
1-4-3-3 voor JO13. 1-2-3-1
voor JO11 en JO9.
7. Alternatief systeem: Afhankelijk van de beschikbare spelers kan er door de
desbetreffende juniorentrainer gekozen worden om 1-4-4-2 te hanteren als systeem.

In de jeugdafdeling komen teams voor die in te delen zijn in twee hoofdgroepen:
1. Prestatieve teams
2. Recreatieve teams

De prestatieve afdeling omvat de teams: JO19-1, JO17-1, JO15-1, JO13-1, JO11-1, JO10-1 en
JO9-1. Voor de prestatieve teams geldt het streven om in een hogere klasse te voetballen,
maar wel in een klasse die past bij de individuele kwaliteiten van het team. Bij de recreatieve
teams staat voetbalplezier voorop, resultaat is ondergeschikt. Uiteraard moeten deze teams
hun wedstrijden ook proberen te winnen, omdat dit zeer zeker bijdraagt tot plezier in het
voetbal. Ook in de doelstellingen streven we naar een kwalitatieve ontwikkeling m.b.t.
recreatieve teams. Zij mogen niet achter blijven. Spelers uit recreatieve teams, zeker in de
pupillen, krijgen 1 of 2x per seizoen de kans om te laten zien of zij ook in een prestatief team
zouden moeten spelen of daartoe de kans zouden moeten krijgen. Die kans wordt geboden
in de vorm van een fry-out, die wordt beoordeeld door (leden van) de technische commissie.



2 Doelstellingen

21 Algemeen

Het imago van sv CHC als vereniging is goed. De club wordt gezien als een club waar niet
graag tegen gevoetbald wordt. We willen ons beeld en imago veranderen, namelijk naar die
van een serieuze club met een goede organisatie, waarin aandacht voor resultaat en recreatie
hand in hand gaan, maar vooral weer dat er met plezier gevoetbald wordt. Dat nieuwe CHC,
kwantitatief en kwalitatief sterk; gezellig én prestatiegericht, is in opbouw. Daarbij komt dat ons
ledenaantal substantieel groeit. Juist om deze groei organisatorisch aan te kunnen wordt er
op een aantal terreinen stevig geinvesteerd. Zowel op bestuurlijk niveau als op rand
voorwaardelijk niveau, maar vooral ook op technisch niveau.

De hoofd jeugdafdeling is de motor achter de totstandkoming van zowel het jeugdbeleid als
het technisch beleid in de jeugdafdeling. Hij werkt nauw samen met de technisch codrdinatoren
(reeds ingevuld). Hij stuurt de leden van de technische commissie aan en onderhoud zeer
frequent contact met de afdelings-codrdinatoren. Het jeugdbeleidsplan is vastgesteld door het
jeugdbestuur.

sv CHC heeft de volgende algemene doelstellingen voor de periode 2021-2026:
1. Prestatieve teams spelen op hoger niveau (vanaf 1° klasse)
2. Een hechtere binding met de vereniging (voor zowel spelers, staf als ouders)
3. Doorgroei van jeugdspelers naar seniorenselectie en andere seniorenteams
4. Aanstellen jeugdbestuurslid technische zaken

2.2 Prestatieve doelstellingen

sv CHC groeit, met name in de jeugdafdeling. Die groei maakt het mogelijk om prestatie te
verbinden met gezelligheid. De club wil die missie van sv CHC uitdragen. Dat doen we door
een vereniging te zijn waarin de jeugdafdeling met zorg en aandacht wordt geleid. Door deze
zorg en aandacht gaat de jeugd beter voetballen en worden ze opgeleid voor de
seniorenselectie en andere seniorenteams. Er wordt daarom gestreefd zo hoog mogelijk te
voetballen. Hieronder specificeren we wat dat concreet betekent. Onderstaande betreft een
gewenst scenario. Als blijkt dat het 1 en ander niet haalbaar is, zullen we de ambitie bijstellen.

Team Huidig niveau Niveau 2023 Niveau 2026
JO19-1 1° klasse Hoofdklasse
JO17-1 Hoofdklasse Hoofdklasse
JO15-1 Hoofdklasse Hoofdklasse
JO13-1 1° Klasse Hoofdklasse
JO11-1 Hoofdklasse Hoofdklasse
JO10-1 Hoofdklasse Hoofdklasse
JO9-1 1° Klasse 1° Klasse




2.3 Techniektrainingen

sv CHC gaat vanaf 2021, beginnen met techniektrainingen van STDB voetbalschool voor
selectiespelers t/m JO13 pupillen. De kinderen moeten het op deze leeftijd leren. Junioren
moeten de technische basis in de pupillen hebben gelegd. We hopen dan ook binnen nu en
twee seizoenen profijt te gaan hebben van deze techniektrainingen. De technisch codrdinator
van de pupillen is begeleider van dit traject.

2.4 Recreatieve doelstellingen

Voor de overige teams is prestatie (zoals te zien in de tabel van 2.2.) ondergeschikt. Plezier in
het voetbal met al zijn facetten staat daar voorop. Wel dient gezegd te worden dat prestatie
zeker een bijdrage levert tot plezier. Kampioen worden blijft nog steeds belangrijk en mag ook
niet uit het oog verloren worden. Voetballen draait immers om winnen en verliezen. In dat geval
kun je maar beter winnen. Het clubgevoel dient te worden gestimuleerd o.a. middels het
organiseren van activiteiten.

2.5 Randvoorwaarden

Voor het uitvoeren van de visie en het nastreven van de doelstellingen zijn er een aantal
voorwaarden gedefinieerd:

- Een goed bezette jeugdorganisatie

- Gediplomeerde trainers

- Aparte jeugdkeeperstrainers en opleiding

- Vanaf leeftijdscategorie JO9 selectie minimaal 2 keer per week trainen

- Overige begeleiding conform technisch beleidsplan

- Beschikbaarheid van voldoende oefenmateriaal

- Creéren van binding o.a. middels organiseren club activiteiten (intern & extern)

Aanbevelingen:

- Samenstelling selectie elftallen vanaf JO13 naar 15 spelers en 2 keepers

- Keeperstraining vaker integreren in groepstraining

- Standaard warming up bij training en wedstrijd invoeren vanaf JO13, met nadruk op
basistechnieken (passen, balaanname, dribbelen, drijven, 2-benigheid)

- Vanaf JO17 ontwikkelen van een spelersprofiel per positie in relatie tot de speelwijze.




3 Technische Commissie Jeugd

3.1 Organisatie (groeimodel)

[ Bestuur ]
[ Jeugd Bestuur ] [ Overige commissies
[ Technisch Commissie Jeugd ]
‘ [ Algeheel Technisch Coérdinator Jeugd (ATCJ) ]
_[ Jeugd codrdinatoren ]
_[ HoofdTrainers ]
_[ Trainers /Leiders ]

De Technische Jeugdcommissie (TJC) anno 2021

In 2021 bestaat de TJC uit een Algeheel Technisch Jeugdcodrdinator, Jeugd codérdinatoren,
de hoofdtrainers van CHC 1, JO19, JO17, JO15, JO13, JO11, JO10 en JO9 en de leiders. Het
zwaartepunt ligt voornamelijk bij de ATCJ en de coodrdinatoren, vervolgens bij de hoofdtrainers,
die nu nog in een minimale vorm de functie van Technisch afdelingscoordinatoren vervullen
(kruising tussen de TCJ en hoofdtrainers). In de jeugdcommissie nemen inmiddels 3
afdelingscodrdinatoren plaats die aanspreekpunt zijn en ook het algemene beleid uitvoeren,
maar ten dele ook het technisch beleid. Het is een stap in de goede richting. De aankomende
twee jaar wordt dit verder uitgewerkt in de richting van een ideale situatie.

De Technische Jeugdcommissie anno 2026

De Technische Commissie Jeugd (TC) wordt geleidt door de Algeheel Technisch Cobérdinator
Jeugd (ATCJ) die een controlerende supervisie-functie heeft. De TC Jeugd bestaat verder uit
Jeugd coodrdinatoren, trainers en leiders. De technisch sturende leiding van een
leeftijdscategorie berust in eerste instantie bij de hoofdtrainer. Om tot een goede doorstroming
te komen binnen zijn leeftijdscategorie zal de hoofdtrainer regelmatig overleg plegen met de
overige trainers binnen zijn categorie en zal coérdinerend en sturend optreden.

Verder wordt er naar gestreefd om gediplomeerde trainers en selectiespelers in te zetten op
in ieder geval de selectieteams. De trainer blijft gedurende het gehele seizoen verantwoordelijk
voor zijn team.

De voorlopige samenstelling van de teams vindt plaats in een overlegsituatie tussen de trainers
en hun hoofdtrainers die een voorstel doen aan de TC jeugd. De definitieve samenstelling van
de teams vindt plaats in de TC Jeugd, gebaseerd op de beoordelingsformulieren,
scoutingrapportages en persoonlijke inzichten.



3.2 Taken en verantwoordelijkheden

Voor de volgende functies zijn  taken en verantwoordelijkheden
vastgelegd in functiebeschrijvingen:

- Algeheel Technisch Codrdinator Jeugd (ATCJ)

- Jeugd codrdinatoren

- Trainers

- Leiders

Onderstaand wordt samengevat aangegeven wat de taken en verantwoordelijkheden zijn van
de TC Jeugd en de ATCJ.

Technische Commissie Jeugd (TC Jeugd)

De TC Jeugd wordt voorgezeten door de Algeheel Technisch Coordinator Jeugd (ATCJ). De
commissie draagt zorg voor de codrdinatie en bewaking van de technische structuur en beleid
binnen de Jeugdafdeling van sv CHC.

Prioriteiten wordt gegeven aan:

1. Bewaken, evalueren en verder ontwikkelen van het technisch beleid;
Vorming van het technisch kader;
Aanstellen en begeleiden van trainers en leiders;
Samenstellen van teamindelingen;
In stand houden, verbeteren en vastleggen van spel en spelers niveau;
Verzorgen van de interne scouting;
Zorgen voor een optimale doorstroming binnen de jeugd;
Zorgen voor een optimale doorstroming van de jeugd naar de senioren;
Creéren van adequate overlegstructuur.
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Voor het effectief functioneren van de TC Jeugd is een goede overlegstructuur met de Jeugd
Commissie, de afdelingscoordinatoren en de trainers en leiders noodzakelijk.

Algeheel Technisch Codrdinator Jeugd (ATCJ)

De belangrijkste functie van de ATCJ is om een uniform technisch beleid in te voeren binnen
de jeugdafdeling van sv CHC. De ATCJ geeft sturing en leiding aan de TC Jeugd. Het gehele
scoutingbeleid valt onder zijn verantwoordelijkheid en tevens ziet hij toe op, en/of corrigeert hij
eventueel op het uitvoeren van het technisch jeugdplan door de trainers/leidersstaf. De
vorming van het technisch kader zal door hem gestimuleerd worden. Zijn inhoudelijke beleid
is gebaseerd op de normen en waarden van sv CHC. De ATCJ is niet de jeugdcoordinator. Op
termijn zoeken we dan ook een ervaren voetballer/ trainer om deze functie in te vullen.

Jeugd Codrdinator

De belangrijkste functie van de JC is het ontwikkelen van het specifieke technisch beleid
binnen de jeugdafdeling van sv CHC. De JC geven sturing en leiding aan de trainers. Beide
functies hebben een belangrijke stem in het Technische jeugdbeleid, de ontwikkeling van de
jeugdopleiding binnen de club en de samenstelling/ selectie van spelers, teams en trainers.
Ook zijn JC praktijkbegeleiders voor alle trainers in opleiding. De TCJ houdt zich ook specifiek
bezig met de overgang van JO19 junioren naar senioren.




Hoofdtrainers (HT)

De hoofdtrainers zijn de schakel naar de verschillende afdelingen. De HT kent van zijn eigen
afdeling zowel trainers, leiders als spelers en onderhoudt nauw contact, 0.a. met de afdelings-
coordinatoren, die de organisatie per afdeling oppakken. De hoofdtrainer is op de hoogte van
het volgsysteem van alle spelers in deze afdeling en stemt af met JC of TCJ.

Trainer/Leider

Trainers zijn meestal ook de coach van een bepaald jeugdteam. Ze verzorgen 1x of 2x per
week de training en coachen (meestal) het team op zaterdag en tijdens andere wedstrijden.
Trainers voor selectieteams behoren een opleiding tot trainer te hebben of in opleiding als
trainer te zijn. Naast deze opleiding, willen we dat trainers zelf ook gevoetbald hebben, dus
ervaring hebben. Dit wordt ook wenselijk geacht bij recreatieve teams. Trainers werken
idealiter met jeugdspelers als assistent-trainer. Op deze manier worden jeugdspelers
betrokken en gestimuleerd om zich het trainerschap eigen te maken en zich voor de club in te
zetten.



4 Trainers en Leiders
Inleiding

sv CHC werkt uitsluitend met vrijwilligers. Er wordt niemand betaald voor zijn vrijwilligerswerk
als trainer, coach of leider. sv CHC wil een vrijwilligers vereniging blijven en voor de periode
2021-2026 putten uit de kwaliteiten en vermogens van zijn eigen leden. Anders gezegd: CHC
investeert in de bestaande leden. Externe trainers worden enkel geworven of aangenomen
als zij op vrijwillige basis willen werken, en wanneer hun visie aansluit bij de missie en visie
van CHC.

41 Werven van Trainers en Leiders

Toen:

sv CHC heeft altijd ouders geworven om de trainingen te verzorgen en ook het leiderschap per
team in te vullen. Een jeugdcommissie en/of jeugdcooérdinator was hier de laatste jaren de
initiatiefnemer in. Dankzij de bereidwilligheid van deze ouders hebben we alle jongens en
meisjes kunnen laten voetballen en ze zo goed mogelijk geleerd en verder geholpen van mini’s
tot aan JO19 junioren.

Nu:

Vanaf 2020 zijn we als club nog meer gaan investeren in trainers en leiders. Vanaf 2021 willen
we trainers een KNVB cursus gaan aanbieden. Ook willen we in samenwerking met STDB
trainers gaan ondersteunen.

Het begeleiden van spelers verloopt al jaren redelijk. Maar dit wijst nog niet op voetbalkwaliteit,
het gaat eerder om pedagogische capaciteit. In het jeugdbeleidsplan zullen we de rol van
begeleider, coach en leider verder uitwerken.

4.2 Wat gaan we doen?

We willen een verbintenis met de KNVB aangegaan voor een langere periode. En willen we
een aantal doelen stellen per seizoen. Deze zijn voor 2021-2026:

1- D-module cursus trainers (half seizoen — met certificaat);

2- Selectietrainers vanaf JO13 krijgen de mogelijkheid om binnen het traject van 5 jaar
een TC lll diploma jeugdtrainer of seniorentrainer (inclusief JO19-1) te gaan halen; dit
geldt voor trainers van junioren teams;

3- Een vervolg cursus voor MP-trainers en leiders; 4- Vervolgcursus junioren trainers.

Na ieder seizoen bekijkt de club welke doelen zijn bereikt en welke effecten dit heeft op de
ontwikkeling en kwaliteitsverbetering van spelers en trainers. Trainers die aan de cursus(sen)
hebben deelgenomen worden bij het indelen van de nieuwe teams als eerste gevraagd / naar
voren geschoven om een team te trainen of leiden. Daarmee willen we deze mensen
stimuleren.



Ook proberen we deze trainers en eventueel leiders te motiveren om een team te trainen /
coachen / begeleiden dat door ons wordt aangewezen. Dit kan dus een team zijn waarin het
eigen kind niet speelt. Dit laatste wordt nog lastig, maar die discussie hopen we in de periode
2021-2026 open te kunnen breken.

We gaan trainers en leiders zelf ook opleiden onder de noemer; Train de Trainer. Ervaren
trainers en selectiespelers worden gevraagd om beginnende en onervaren trainers op te leiden
binnen de club. Hierbij denken we aan de trainers van CHC 1 & 2 en selectiespelers die
beginnend jeugdtrainer zijn. Dit doen we door aansluitend op KNVB trajecten (zoals hierboven
beschreven) een 3- tot 4-tal avonden te organiseren waarbij trainers vooral op het veld (dus in
de praktijk) ervaring op doen onder begeleiding van deze ervaren trainer of selectiespeler.
Door hier een basiscursus van te maken kunnen we deze cyclus ieder seizoen 2 tot 3 maal
herhalen op verschillende niveaus; MP trainers, pupillen trainers, juniorentrainers en trainers
meisjesteams.

4.3 Selectie en senioren

sv CHC zal voor het trainerschap extra werven onder spelers van de selectie 1 & 2 en ook
onder de andere seniorenteams. We willen als club immers de wisselwerking tussen jeugd en
selectie versterken. Juist door deze in te zetten op de kunde van deze selectiespelers en
andere ervaren senioren verhogen we de voetballende kwaliteiten van onze jeugdspelers en
tevens betrokkenheid binnen de club. Als CHC hanteren we daarmee het volgende
uitgangspunt voor de begeleiding van met name selectieteams: Het is beter om dat te laten
doen door selectiespelers en andere ervaren senioren, dan door ouders. Op deze manier
kunnen we evt. belangenverstrengeling en ongewenste ouder-kind patronen doorbreken. Maar
bovenal gaan we voor kwaliteit. Als er trainers zijn die ook ouder zijn, maar die wel de
kwaliteiten bezitten om een selectie team te trainen/ coachen en daarvoor een KNVB opleiding
hebben gevolgd, krijgen zij in overleg met de TC ook de mogelijkheid tot trainen. De voorkeur
gaat er dan naar uit om deze trainers in te zetten bij teams waarin zijn of haar kind niet speelt.

4.4 Teamindeling en evaluatiegesprekken

De TC en JC voeren uiterlijk in januari van het nieuwe jaar evaluatiegesprekken met alle
hoofdtrainers en keeperstrainer(s). In die gesprekken wordt gepolst hoe de trainers het seizoen
tot dan toe ervaren en wat hun behoeften en wensen zijn. Ook spreekt de club wensen en
verwachtingen uit. Vervolgens wordt er gekeken of, en zo ja, welk team de trainer volgend
seizoen gaat coachen. Na deze gesprekken worden de trainers van de selectieteams
ingedeeld en mogelijk worden nieuwe trainers geworven. In maart, als de eerste opzet van
een nieuwe indeling bekend is, worden ook de trainers voor de lagere teams geworven. Vaak
zijn dit al actieve trainers, soms zijn dit nog niet actieve trainers of trainers die een tijdje niet
voor de groep hebben gestaan. In maart/ april werven we vervolgens ook de leiders per team.

4.5 Keepersopleiding

CHC heeft een beginnende keepersopleiding, aangestuurd door een ervaren keeperstrainer
die tevens codrdinator is. De coérdinator is onderdeel van de TC en stemt af met de JC. Met
de codrdinator wordt regelmatig overleg gepleegd over de stand van zaken, over de individuele
keepers en hun wensen/ verwachtingen. sv CHC hecht grote waarde aan deze
keepersopleiding. Alle keepers vanaf de JO11 krijgen eens per week een training van 1 uur.
Voor keepers van selectieteams is deze verplicht. Voor keepers van recreatieve teams is de
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training vrijblijvend, al verwachten we van alle keepers dat ze wekelijks deelnemen. Alleen
getalenteerde en fysieke sterke (grote) keepers uit de JO9 mogen ook deelnemen. Voor de
periode 2021-2023 willen we ook de faciliteiten verbeteren voor de keepersopleiding. Dat wil
zeggen: een groter veld en meer materialen.

De keeperstrainers krijgen van de club de mogelijkheid een keepersopleiding te volgen als ze
deze niet al eerder gevolgd hebben. CHC werkt binnen het team van keeperstrainers met
junioren keepers uit de eigen jeugd, keepers van CHC 1 en ervaren keepers. De huidige
coodrdinator jeugdkeepers zal binnen de periode 2021-2026 zijn taken stap voor stap
overdragen aan een nu nog junior keeperstrainer, die tussentijds hun diploma’s gaan halen.

4.6 Meidenvoetbal

CHC heeft een voortdurend groeiende afdeling. Alleen bij twee teams per afdeling gaan we
selecteren, met name bij de junioren. We willen pas selecteren als er genoeg leden zijn van
een zelfde lichting en er significante niveauverschillen zijn. Als meisjes zelf in een gemengd
team willen spelen is daar altijd ruimte voor, zeker ook als zij het niveau van de jongens aan
kunnen.

4.7 Doelstellingen trainers en Leiders

We willen dat elke trainer minimaal een KNVB cursus heeft gevolgd.



5 Selectiebeleid

Alle jeugdspelers van sv CHC worden ieder jaar opnieuw geselecteerd. De Technische
commissie (TC) deelt in het voorjaar van ieder nieuw seizoen alle jeugdspelers en daarmee
alle jeugdteams in naar niveau en kwaliteit. Het voetbal staat voorop en niet de sociale
omgeving en/of wensen van spelers, ouders en trainers. In het verleden werd hiermee vaak
nog wel rekening gehouden. Vanaf heden gaan we binnen dit beleidsplan uit van voetballende
kwaliteit en voetballende gelijkwaardigheid. leder team heeft dus een evenwicht nodig als het
gaat om voetballende kwaliteiten. Het gemiddeld spelniveau moet binnen het team ongeveer
gelijkwaardig zijn. Om tot deze indeling te komen moet er goed gekeken worden naar alle
spelers binnen de club.

5.1 Evaluatie en spelervolgsysteem (SVS)

Vanaf 2021 hanteert sv CHC een beoordelingsformulier. Dit formulier wordt door trainers en
leiders van ieder jeugdteam ingevuld.

In het beleidsplan gaan we uit van een spelervolgsysteem: SVS. Wat houdt dat in? Vanaf het
seizoen 2021-2022 krijgen alle teams (trainers en leiders) voor iedere speler een
evaluatieformulier. Dit formulier word naar de JC en straks de Algemeen Technisch
Codrdinator Jeugd (ATCJ) gestuurd na afloop van de eerste seizoenshelft (december) en met
eventuele aanpassingen tegen het einde van de tweede seizoenshelft (maart).

Hiermee krijgt de club overzicht van alle jeugdspelers. Omdat we dit de aankomende vijf jaar
willen voortzetten ontstaat er een spelervolgsysteem, waarbij de TC dus overzicht heeft van
de ontwikkelingen van iedere speler. Betekent ook dat maatwerk mogelijk wordt. Maakt een
speler grote sprongen dan moet daar op gereageerd worden, maar andersom ook als een
speler achteruit gaat.

De formulieren worden in januari en april verstuurd naar de JC/ ATCJ en vervolgens TC. Naast
de evaluatie van trainers en leiders wordt er ook door TC (samen met de Technisch
coordinatoren) geévalueerd. De TC bezoekt dan ook wedstrijden om zijn mening te vormen.
Beide evaluaties dienen in februari bekend en ingevuld te zijn. Beide evaluaties vormen de
basis voor de teamindeling van het volgende seizoen. De TC en uiteindelijk de JC/ ATCJ als
hoofdverantwoordelijke beslissen hoe de definitieve indeling eruit komt te zien. Al na de eerste
evaluatie maakt de JC/ ATCJ een voorlopige indeling, om daarmee vooral te bezien hoeveel
teams we het volgende seizoen gaan krijgen en waar de mogelijkheden en/ of knelpunten

liggen.
De speler ontvangt bij zijn aanmelding dus een rapport, waarin zijn ontwikkeling wordt

bijgehouden per halfjaar en per seizoen. Dit is voor de speler ook leuk om te laten zien aan
opa en oma. Denk bijvoorbeeld aan het schoolrapport.
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5.2 Onderscheid tussen selectieteams en recreatieve teams

De nadruk bij het selectiebeleid ligt op het selecteren van de hogere teams. CHC kent de
volgende selectieteams: JO19-1, JO17-1, JO15-1, JO13-1, JO11-1, JO10-1, JO9-1,J0O8-1 en
JO7-1. De 2e teams zijn (bij genoeg leden) schaduwteams van deze selectieteams. In deze
teams spelen een aantal spelers die nog net niet het niveau van de selectieteams halen, maar
er wel tegen aanzitten of die nog eerstejaars zijn en in het tweede jaar de selectie wel halen.
Deze schaduwteams (en vooral de desbetreffende spelers) moeten dus goed in het vizier
blijven en zeker ook 2x per week trainen.

Alle lagere teams beschouwen we als recreatieve teams. Voor deze teams geldt dat de
afdelingscodrdinator (AC) met de JC/ ATCJ de teamindeling maakt n.a.v. de
evaluatieformulieren. Deze taak ligt dus niet bij de TC. Deze teams trainen m.u.v. junioren 1x
per week. Junioren dienen ten alle tijden 2x per week te kunnen trainen. Bij het samenstellen
van de recreatieve teams is het mogelijk om spelers die al langer in hetzelfde team spelen bij
elkaar te houden, mits zij een gelijkwaardig voetbal niveau hebben. Ook zullen we bij het
indelen van de lagere junioren teams kijken naar afstemming binnen de teams. We willen geen
teams waarbij voetballend en/of sociaal een disbalans is. Vanaf 2021 willen we dan ook in
overleg met codrdinatoren en trainers de teams samenstellen. Daarbij is het essentieel dat
een team beschikt over zowel een trainer, een assistent als ook een leider. De ‘betere’
voetballers worden verdeeld over de verschillende teams, bijvoorbeeld JO7-3 en JO7-4.

5.3 Selectietrainingen

De tweede jaars selectiespelers in het hoogste elftal, talentvolle eerstejaars spelers van het
hoogste elftal en talentvolle tweedejaars in het tweede elftal trainen in de maand maart en april
mee met het eerste team van een niveau hoger. Dus: tweedejaars JO15-1-spelers trainen in
de maanden maart en april mee met de JO17-1. Meetrainen betekent overigens niet dat deze
spelers ingedeeld zullen worden in dit (hogere) team. Het gaat vooral om het oefenen en testen
van deze spelers.

5.4 Hoofdtrainers en Technische Commissie

In de TC nemen alle hoofdtrainers van CHC zitting; van CHC 1 & 2 tot JO19-1, JO17-1, JO15-
1, JO13-1, JO11-1, JO10-1, JO9-1, JO8-1 en JO7-1. Daarnaast de JC, de ATCJ, de
codrdinatoren van de meiden en van de keepers. Alle hoofdtrainers geven in het voorjaar (rond
maart) hun wensen door m.b.t. de selectie van het volgende seizoen. Omdat de hoofdtrainers
zelf onderdeel van de TC zijn hebben zij overzicht van iedere evaluatie en dus de ontwikkeling
van alle spelers. In afstemming met de TC en JC/ ATCJ worden de wensen van de
hoofdtrainers bekeken en worden er beslissingen genomen.

5.5 Selecteren op basis van voetbalcapaciteiten, niet op basis van opstelling

Alle jeugdspelers van sv CHC van het laagste team t/m de hoogste worden geselecteerd op
basis van hun voetballende kwaliteiten, en dus niet op basis van de positie waarop zij spelen
(bijvoorbeeld voorstopper of rechtsbuiten). Het kan dus zijn dat de JO13-1-selectie bestaat uit

6 aanvallers en maar 4 verdedigers, bij aanvang van het seizoen. Idem dito voor de JO19-1.
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Wel wordt er bij de hogere teams meer gekeken naar opstelling. Het kan en mag echter niet
zo zijn dat een kwalitatief betere voetballer bijvoorbeeld in de JO17-2 speelt, terwijl een iets
mindere voetballer wel in de JO17-1 speelt, omdat hij toevallig op een positie speelt die moeilijk
te bezetten is.

5.6 ledereen krijgt een kans

De jeugdafdeling van sv CHC wil ook spelers in recreatieve teams de kans geven zich in een
selectieteam te spelen. Door middel van het evaluatieformulier, het speler volgsysteem en
scouting kan de TC dus besluiten enkele spelers in maart-april mee te laten trainen met een
selectieteam om te bezien of hij/ zij dit niveau haalt. Daarmee houdt de club alle mogelijkheden
open en blijft het alle spelers kansen bieden.

5.7 Bijstellen van indeling tijdens het seizoen

De TC en JC/ ATCJ moeten tijdens het seizoen kunnen ingrijpen waar dit nodig is. Als blijkt
dat er spelers zijn die boven of onder hun niveau presteren tijdens het seizoen, moet
overplaatsing naar een hoger of lager team mogelijk zijn. Dit moeten trainers voorafgaand aan
het voetbalseizoen communiceren met spelers en ouders. Je wordt ingedeeld in een
selectieteam, maar je moet er niet vanuit gaan dat je in dat team blijft als je er de kantjes vanaf
loopt, achter raakt op je medespelers of stagneert in je ontwikkeling. Het is aan de trainer om
de spelers te motiveren en handreikingen te bieden om zich te ontwikkelen. Spelers worden
dus niet zomaar terug geplaatst. Dit gebeurt enkel als investeringen van trainers niet baten
en/of de TC en JC/ ATCJ ingrijpen.

Vooral spelers die zich sterk en snel ontwikkelen en dus in een team hoger behoren te
voetballen moeten die kans krijgen. Ook moeten spelers doorschuiven naar een hoger team
als in een hoger team een speler ernstig geblesseerd raakt. Raakt iemand in de JO17-1
bijvoorbeeld geblesseerd, dan wordt een speler (al dan niet tijdelijk) overgeplaatst van de
JO15-1 of van de JO17-2 naar JO17-1. Dit is voetbaltechnisch gezien de beste speler,
afgezien van de positie waarop deze speelt. Dus overall de beste speler, niet de beste
verdediger.

5.8 Nieuwe spelers tijdens een lopend seizoen

Als er zich nieuwe spelers aanmelden tijdens het lopende seizoen, op een moment dat alle
teams dus al zijn ingedeeld, bekijkt de JC/ ATCJ in afstemming met de TC of AC in welk team
deze speler mogelijk zou kunnen spelen. Mocht dit team al een maximaal aantal spelers
hebben, dan wordt gekeken of een ander team ook een optie is. Daarbij is het dus van belang
dat het niveau wel aansluit bij de voetballende capaciteiten van deze nieuwe speler. Omdat
het bij voetballen in eerste instantie om spelplezier gaat, gaat plaatsing van een speler in een
team boven plaatsing op het juiste niveau. We houden dus geen spelers op de wachtlijst voor
de JO15-1 als er plek is in de JO15-2. We willen als club dat iedere speler kan voetballen.
Zodra blijkt dat het niveauverschil te groot is zal de JC in overleg met TC bekijken of er een
verschuiving kan plaatsvinden.

In principe gebruiken we de winterstop om de indeling van alle teams opnieuw door te nemen;
welke spelers moeten hoger spelen, welke lager, in welk team zijn er blessures, waar is uitval
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(uitschrijvingen) en welke spelers staan op de wachtlijst. Vervolgens wordt er waar mogelijk
ingegrepen .

6 Eenleven lang voetballen bij CHC

6.1 Doorstromen van jeugdspelers naar selectie en senioren

Vanaf het seizoen 2020-2021 staat er een nieuw jeugdbestuur. De club slaat een nieuwe
richting in, aansluitend bij de ambities van de jeugdopleiding, namelijk; investeren in de eigen
jeugd. CHC wil nog meer gaan investeren in zijn eigen jeugd(opleiding) en daarmee ook de
nadruk leggen op de doorstroom van jeugd richting selectie.

6.2 Hoe gaat dat in zijn werk?
* Meer naar binnen kijken dan naar buiten gericht zijn (meer de focus op eigen spelers
dan op spelers van buiten af)

* Betere afstemming tussen trainers.

Getalenteerde JO19-1 spelers worden vroeg (in de 2° helft van het seizoen) in het seizoen
gestimuleerd met de selectie van 1 & 2 mee te trainen, dan wel een wedstrijd mee te spelen.
In januari van ieder seizoen vindt er overleg plaats tussen trainers van JO19-1, JO17-1 en
selectie. Uit dat overleg wordt besloten welke spelers in aanmerking komen om in de periode
maart t/m mei (drie maanden) mee te trainen dan wel te spelen met 1 & 2. Tevens zal er in
elke leeftijdscategorie worden geschoven. 2° jaars selectiespelers in de betreffende categorie
zullen in groepjes van 2 mee gaan trainen in het selectieteam boven hen. Dus JO11-1-spelers
bij JO13-1, JO13-1 spelers bij JO15-1 etc. Met spelers wordt altijd vooraf in een 1-op- 1-
gesprek besproken wat ze volgend jaar gaan doen (doorgaan of stoppen?) en wat hun
ambities zijn. In onderling overleg met speler en evt. ouders worden beslissingen genomen.
Trainers moeten ervoor waken dat het verschil tussen junioren en senioren niet te groot is voor
desbetreffende jeugdspelers. Hierbij denkend aan zowel kwalitatief niveau, maar ook aan
mentale - en fysieke weerbaarheid. Vooral de mentale weerbaarheid is, uit ervaring gebleken,
een heikel punt.

Trainers van 1& 2 beslissen in de periode maart t/m mei van ieder seizoen welke spelers toe
zijn aan een overstap naar de selectie. Dit geldt voor tweedejaars A-junioren, en in sommige
gevallen voor getalenteerde eerstejaars A-junioren.

6.3 Doorstromen van overige junioren naar senioren

Daarnaast zal CHC ook spelers van lagere junioren teams actief stimuleren om door te groeien
naar een seniorenteam.

De voetbalopleiding van CHC zal voor de periode 2021-2026 dus steeds meer moeten toe
leiden tot een doorstroom van junioren naar senioren. Dit zijn de uitgangspunten:

1- Selectie 1 & 2 bestaat uit eigen jeugd (daar waar nodig worden voor het bevorderen

van de kwaliteit spelers van buitenaf aangetrokken);
2- Overige seniorenteams bestaan grotendeels uit eigen jeugd;
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3- Samenstellen van een 3° selectieteam, als blijkt dat huidige selectie gecombineerd met
jeugdspelers te groot wordt en minstens uit 3 x 18 spelers bestaat. Er is dan de
mogelijkheid om een junior selectietrainer aan te stellen voor het 3° team.

Die laatste is daarvoor ook gekwalificeerd omdat hij een interne opleiding en KNVB
cursussen heeft gevolgd. Hij wordt voorbereid om trainer te worden van de selectie 1
of selectie 2.

Trainers van zowel JO19-1 als JO17-1 dienen in bovenstaand kader ondersteund, dan wel
aangesteld te worden. CHC zal deze trainers de mogelijkheden bieden zich verder te scholen,
daar waar nodig, ook via de KNVB.

Om tot een kwalitatief sterke selectie 1 & 2 te komen, die voornamelijk bestaat uit eigen jeugd,
moet in de periode 2021-2026 goed geinvesteerd worden in de lagere jeugdteams. Een
degelijke opleiding begint al bij de JO7. Trainers van selectie 1 & 2, als ook van JO19-1 en
JO17-1 zetten zich dan ook in voor het verbeteren van de jeugdopleiding beginnend bij de
pupillen. Met ingang van 2021is dit het streven:

1- Trainers van Selectie 1 & 2, JO19-1 en JO17-1 geven gedurende het lopende seizoen
een drietal trainingen aan tweede jaars getalenteerde MP pupillen, JO9 selectie, JO10
en JO11 selectie. Periode; april/mei & september. In april worden de eerste trainingen
verzorgd;

2- Een of tweemaal per jaar organiseert CHC jeugd samen met CHC-selectie een
pupillentoernooi voor F- en E- jeugd, gecombineerd met een korte training door
selectiespelers. De selectiespelers coachen ook ieder een team tijdens het toernooi.
Het eerste toernooi vind plaats in het voorjaar van 2022. Het gaat om een try out;

3- Trainers van selectie 1 & 2 kijken minimaal 2x per jaar gericht mee met trainingen van
jeugd selectieteams en adviseren trainers en coaches omtrent deze teams/ spelers.
Tevens bezichtigen zij minimaal 2 wedstrijden gedurende het seizoen als interne scout.
Trainers 1 & 2, maar ook JO19-1 en JO17-1 adviseren CHC-jeugd (technische
commissie) over bevindingen van de jeugdspelers & trainers;

4- Selectiespelers verbinden zich als trainer/ coach aan de selectie jeugdteams van CHC-
jeugd, zoals eerder genoemd. Vanaf seizoen 2021-2022 moeten alle selectiespelers
een jeugd team adopteren. Dit houdt in dat zei minimaal 1 x per maand meehelpen
met de training van het jeugd selectieteam.

CHC zal in de periode 2021-2026 als club meer aandacht gaan besteden aan de relatie tussen
CHC-Jeugd en CHC-selectie. De betrokkenheid vanuit de jeugd naar de selectie is momenteel
nog laag. CHC zal zoeken naar mogelijkheden om de jeugd (spelers en ouders) meer te
betrekken bij de CHC-selectie en andersom.

Dit kan onder meer door de toernooien die de selectie organiseert (zie punt 2 hierboven) te
gebruiken om spelers en ouders te enthousiasmeren voor het bezichtigen van wedstrijden.
Ook kan CHC activiteiten gaan organiseren die rondom de thuiswedstrijden van CHC 1
plaatsvinden, activiteiten tijdens de pauze van een wedstrijd; penalty’s schieten, 10 min
wedstrijd, latje tic, shoot-outs, pupil van de week, voorprogramma (wedstrijdpupillen
voorafgaande aan de wedstrijd) e.d. Ook zal er op de website en facebook pagina meer
aandacht besteedt moeten worden voor CHC 1.

14



7 Foxy League

sv CHC organiseert voor kinderen vanaf 4 jaar de Foxy League. Bij aanvang van een nieuwe
seizoen en tijdens de winterstop inventariseren we om hoeveel kinderen het gaat. Vanaf 2020
zijn we dit gestart. We gaan uit van geboortejaar, zodat doorstroming naar de JO-7
vanzelfsprekend wordt. Ter voorbereiding op de JO-7, starten tweedejaars mini-spelers in het
voorjaar met de KNVB-competitie. Tot de winterstop voetballen alle Mini-Pupillen zaterdags
gezamenlijk middels oefenpartijen en toernooitjes. De eerstejaars blijven in het voorjaar tegen
elkaar oefenen, dus nog niet in competitieverband.

Er wordt 1x per week gezamenlijk op een vast moment (meestal op Zaterdag Ochtend)
getraind, onder leiding van trainers die door de club zijn aangesteld of geworven. Dit zijn
meestal ouders van de mini-pupillen zelf. De FL-coordinator is de directe lijn naar (Technisch)
jeugdcodrdinator. We trainen in circuitvorm. Groepjes van maximaal 6 kinderen oefenen
telkens een bepaald onderdeel. De oefening duurt ongeveer 10 min. Vervolgens gaat de groep
naar een ander onderdeel met een andere trainer.

Waarom 4 tegen 47?

De keuze voor deze vorm vindt zijn oorsprong in het straatvoetbal waarin in kleine partijtjes
uitdaging te vinden was. Op deze manier kregen jonge voetballers de basisprincipes onder de
knie. Door de komst van de auto is het straatvoetbal vrijwel verdwenen en op sommige
plaatsen vervangen door speelveldjes of pleintjes waar de kinderen kunnen voetballen.

De KNVB heeft onderzocht wat de waarden van het straatvoetbal waren. Waarom kinderen
bereid waren om zoveel uren aan het voetballen te besteden en wat de oorzaak was waarom
het spel beter en sneller geleerd werd? De conclusie: als je kinderen efficiént en plezierig
voetballen wilt laten leren, biedt dan de vorm vereenvoudigd aan, met veel herhalingen.

Leerprincipes
Een leerprincipe is herhaling van de situaties die geleerd moeten worden. Een ander

leerprincipe is hoe vaker je oefent, des te groter de kans dat er iets geleerd wordt. In 11 tegen
11 zitten te weinig momenten dat mini pupillen werkelijk aan de bal zijn. In 4 tegen 4 zitten nog
alle spelfuncties bij balbezit van het eigen team of bij balbezit van de tegenstander (opbouw,
aanvallen, verdedigen) in relatie tot de eisen (techniek, inzicht, communicatie) die daarbinnen
aan de spelers worden gesteld. De beschikbare tijd wordt binnen deze vorm optimaal benut,
er wordt continu gevoetbald, waardoor het leerrendement hoog is.

Overgang naar JO7

De (bijna) 6-jarigen gaan competitie (4 tegen 4) spelen. De instroom in deze competitie vindt
plaats aan het begin van het seizoen of na de winterstop. Spelers jonger dan 6 jaar, die eraan
toe zijn, kunnen vervroegd overgaan naar de JO7.

De spelers die doorstromen vanuit de mini-pupillen naar de JO7 gaan deelnemen aan de
KNVB-competitie 4 tegen 4. Zij zullen door middel van het spelen van een aantal
oefenwedstrijden worden voorbereid op die competitie.
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8 Opleiding van jeugdvoetballers

De ontwikkeling van talenten binnen de jeugdafdeling kan worden bevorderd door intensieve
training van de basisvaardigheden en een systematische aanpak met de volgende items:

Pobd=

Technische opbouw
Tactische opbouw
Conditionele opbouw
Mentale opbouw

Wordt aan deze items invulling gegeven door een enthousiaste- en vakkundige trainersstaf
aan een gedreven spelersgroep, dan zullen de doelstellingen van sv CHC haalbaar zijn.

8.1 Technische opbouw

Categorie Leeftijd Opbouw
JO17 Junioren 16 — 17 jaar - Techniek naar wedstrijdniveau
JO15 Junioren | 14 — 15 jaar - Technieken verbinden
- Handelingssnelheid opvoeren
JO13 Junioren 12 — 13 jaar - Spelhervattingen
- Lange pass door lucht en over de grond
- Duel- scholing, aanvallend + verdedigend
- Combinatievormen
JO11 Pupillen 11 jaar - Aanval techniek, schijnbeweging, passeerbeweging
- Verdedigingstechnieken, afschermen van de bal, sliding
- Verwerken van de bal: borst, bovenbeen, hoofd en voet
- Traptechniek, wreefvolley, drop kick
JO10 Pupillen 10 jaar - Basistechniek controle bal kleine ruimte
- Keeperstechnieken
- Koppen
- Specifieke techniektraining voor selectieteams
JO9 Pupillen 8 -9 jaar - Basistechnieken trappen van de bal
- Aan- en meenemen
- Dribbelen en drijven
- Specifieke techniektraining voor selectie teams
JO7 Pupillen 6 -7 jaar - Aan- en meenemen
- Passen en trappen
- Dribbelen en drijven
- Specifieke techniektraining voor 1ste team

16




8.2 Tactische opbouw

Categorie

Leeftijd

Opbouw

JO17 Junioren

16 — 17 jaar

- Spelstijl A- selectie toepassen - Specificatie tactiek t.a.v. :
- voorwaarde speeldag

- tegenstanders

- stand in de wedstrijd

- stand in de competitie

JO15 Junioren

14 — 15 jaar

- Spelhervatting

- Linie — tactiek

- Tempobepaling

- Individuele tactiek

JO13 Junioren

12 - 13 jaar

- Tactiek van het elftal

- Tactiek van de verdediging
- Tactiek van de aanval

- Ruimte creéren

- Spelen met opdrachten

- Spelregels beheersen

JO11 Pupillen

10 - 11 jaar

- Algemene tactische principes bij balbezit en balverlies
- Organisatie binnen het elftal

- Beweging zonder bal

- Wennen aan 11 tegen 11

JO9 Pupillen

8 — 9 jaar

- Spelregels leren

- Samen spelen

- Wennen aan alle posities in het team
- Wennen aan keeperstraining

JO7 Pupillen

6 —7 jaar

- Ruimte + bewegingservaring opdoen
- Doelpunten maken

8.3 Conditionele opbouw

Categorie Leeftijd Opbouw
JO19 Junioren 17 jaar - Speltempo A-selectie
JO17 Junioren 16 jaar

- Verbeteren individuele conditionele aspecten
- Seizoenplanning
- Kracht
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JO15 Junioren

14 — 15 jaar

- Handelen in vermoeide toestand
- Wedstrijdconditie verbeteren

- Snelheidstraining met bal

- Uithoudingsvermogen met bal

JO13 Junioren

12 - 13 jaar

- Loop techniek
- Rekken / strekken

JO11 Pupillen

10 - 11 jaar

- Codrdinatie verbeteren
- Lenigheid / behendigheid
- Warming-up

JO9 Pupillen

8 — 9 jaar

- Algemene beweeglijkheid
- Specifieke bewegingsvormen leren

JO7 Pupillen

6 —7 jaar

Spelenderwijs leren van de grondvormen van het bewegen

8.4 Mentale opbouw

Categorie

Leeftijd

Opbouw

JO19 Junioren

16 — 17 jaar

- Prestatie kunnen leveren

- Inzicht realistische verwachtingen t.a.v.
voetballoopbaan - Perfectionisme t.a.v. technisch / tactisch /
mentaliteit en conditie

JO15 Junioren

14 — 15 jaar

- Inzicht in mentaliteit tegenstanders
- Zelfkritiek

- Prestatie bewust zijn

- Accepteren correctie medespelers
- Zelfstandigheid

- Groepsgericht kunnen werken

JO13 Junioren

12 - 13 jaar

- Gezonde lichaamsverzorging

- Controle over emotie

- Winnaarsmentaliteit kweken

- Initiatief nemen + coaching

- Zelfvertrouwen stimuleren

- Taakgericht kunnen werken

- Accepteren van positieve kritiek

JO11 Pupillen

10 - 11 jaar

- Omgaan met winst en verlies

- Accepteren van wedstrijdleiding

- Accepteren van instructies van leiders
- Accepteren van correcties van leiders

JO9 Pupillen

8 — 9 jaar

- Sportieve wedstrijdhouding
- Leren omgaan met leiding
- Leren omgaan met medespelers

JO7 Pupillen

6 —7 jaar

- Plezier in het voetbalspel (spelvreugde)
- Leren luisteren en wennen aan en vertrouwen krijgen in een
trainer(leider) i.p.v. ouders.
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8.5 JO7 : wennen door spelen

Doelstelling
- Overwinnen van angst voor de bal

- Balgevoel verbeteren
- Plezier in het voetbalspel

Leeftiidskenmerken

Fysiek

Motorisch

- Weinig kracht

- Harmonische indruk

- Lichamelijke verhoudingen zijn anders als bij
volwassenen

- Langzame verbetering codrdinatie
(zwak ontwikkeld balgevoel)
- Continu verbetering loopbeweging

Psychisch

Prestatie / Motivatie

- Bewegingsdrang
- Geen of weinig concentratie
- Weinig sociaal

- Geen wedijver
- Speels/fantasie
- Spel als avontuur

Algemeen
- Inhoud eenvoudig

- Wennen aan de bal en spelen ermee staat op de eerste plaats

- Er moet “speels” getraind worden, veel fantasie
- Veel balcontact

- Trainingen spelenderwijs afwerken

- Opdrachten eenvoudig met weinig woorden

- Veel voordoen

- Blijven motiveren

- Zelf zoveel mogelijk in het kader van de training laten ontdekken
- Interesse voor voetbal wekken door tegemoet te komen aan de verwachtingen van het kind

- Ruime bewegingservaring laten opdoen
- Moet de tijd krijgen om zich iets eigen te maken
- Herhaling noodzakelijk

- Verschillende onderdelen net te lang laten duren

- Individuele aandacht
- Manier van trainen afstemmen
- Loop- en bewegingstechnieken erg belangrijk

- Doelen niet te klein maken, want scoren betekent vreugde en enthousiasme - Partijspel is

belangrijk

Trainingsplan
1 x per week (duur 60 minuten)

- 10 minuten: speelse bewegingsgrondvormen

- 20 minuten: speelse gewenning van de basistechniek en techniek met de bal
- 30 minuten: voetbalvorm van 5:5 met afwerken op doel

Implicaties voor de training
- Geen krachttraining
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- Alles uitvoeren met bal
- Spelvormen

- Kleine groepen maken
- ledereen een bal

- Positieve spelbenadering aanvallen/scoren

Trainingsaccenten JO-7

Techniek

Tactiek

- Al spelende ontdekken

- Veel balcontacten

- Wennen aan beweging bal
- Aanleren van technieken

Technische vaardigheden

-Aanleren van technische vaardigheden:

-dribbelen

-drijven

-passen

-trappen

-aan- en meenemen

Training

- Doelschieten / doelpunten maken
- Opdoen van veel bewegingservaring
- Geen conditie training

- Kleine partijspelen op F-doeltjes, 3:3, 4:4, 6:6
- Spelen op verschillende veldafmetingen
- Veel afrondvormen

Conditioneel

Mentaal

- Spelvormen zijn de conditiespelen
- Estafettevormen

- Tikspelen

- Ratten/raven

- Niet corrigeren van de verschillende
bewegingsuitvoeringen maar juist het stimuleren dat
ze bezig zijn en blijven

- Controleren van spelvreugde

- Het zoeken naar uitdagende oefenstof

Technische Fase Plan JO7

Fase 1

Fase 2

Fase 3

Dribbelen en drijven

- Vrij dribbelen of drijven
- Zonder doeltje/met
doeltje - Rechte baan (nog geen
onderscheid aangeven)

- Dribbelen en drijven

- Slalom

- Afronden met schieten

- Zig-zag

- In rondloop met 2 doeltjes

- Dribbelen en drijven
door poortjes

- Met afronden en
schieten - Estafette vormen
(kleine groepjes) -
Wedstrijdvorm

Passen en trappen

20




- Met tweetallen tegenover elkaar
- Vrije organisatie

- Met 2 tot 4-tallen - Op F- doel schieten
- Wisselende afstand - Vanuit stilstand

- Stilliggende bal - Rollende bal
- Vanuit dribbel - Vanuit dribbel

- Speels wedstrijdelement
- Technische aanwijzingen

Aan- en meenemen

- Het aannemen van q.e bal Zie Fase 1 _ Bal naar elkaar spelen
vloeit voort uit dribbelen/drijven en _ Aannemen van de bal -
plaatsen/trappen Technische aanwijzingen - Altijd in
- Het tegenhouden van de combinatie met:
bal - passen/trappen
- dribbelen/drijven
8.6 JO9: wennen en leren door spelen
Doelstelling

- Leren van basistechnieken

- Angst voor koppen wegnemen (lichte ballen gebruiken)

- Leren spelregels
- Spelvreugde
- Wennen aan samen spelen

Leeftiidskenmerken

Fysiek

Motorisch

- Groei naar verdere harmonisatie

- Leergevoelig
- Meer codrdinatie + balgevoel

Psychisch

Prestatie / Motivatie

- Meer sociaal ingesteld
- Snel afgeleid
- Gevoel voor opdrachten

- Geldingsdrang
- Wedstrijd en prestatie zijn belangrijk als
groepsresultaat

Algemeen

- Baltraining staat voorop (baltechnische training is hoofdgerecht)

- Goede correctie van groot belang (zo nodig stilleggen en aanwijzingen geven)
- Wedstrijdelement moet naar voren komen

- Doelen niet klein i.v.m. spelvreugde

- Technische zaken als schieten, passen, dribbelen moeten doel hebben

- E-speler moet gevormd worden
- Meer in groepsverband werken

- Niet teveel nieuwe vormen tegelijk aandragen (i.v.m. met gebrek aan concentratie)
- Speelse karakter moet training typeren
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- Belangrijkste onderdelen van training zijn speelse oefenvormen en partijtjes

- Kleine partijties afwisselen met grote
- Aandacht voor overgang naar JO10

Trainingsplan
1 x per week (duur 60 minuten)

2 x per week voor selectieteams

- 10 minuten: speelse bewegingsvormen en lenigheidsvormen
- 20 minuten: speelse gewenning van de basistechniek en

taktiek

- 30 minuten: voetbalvorm 5:5 met afwerken op doel

Implicaties voor de training
- Techniek training

- Oefenen in partij-situaties, de kans geven om te presteren

- Veel aan de bal zijn (kleine groepen)
- Oefenen met tweetallen is mogelijk

- Uitbouwen keeperstraining

Trainingsaccenten JO9

Techniek

Tactiek

- Veel balcontacten
- Geen moeilijke technische opmerkingen
- Techniek oefenen zonder tegenstander

Technische vaardigheden
- Basisvaardigheden:

- dribbelen

- drijven

- passen

- trappen

- aan- en meenemen

- basistechniek kappen

- Drang naar individueel spel niet aantasten
- Samenspelen

- Wennen aan alle posities in het elftal

- Globale aanwijzingen

- Spelregels leren

Training

- Kleine partijspelen: 3:3 4:4 6:6
- Doelschieten

- Doelpunten maken

- Voorkomen

- Aanvalsdrift stimuleren

Conditioneel

Mentaal

- Elementen van lichaamstechniek:
- lopen

- huppen

- springen

- starten

- draaien

Training

- Spelvormen voor de conditietraining:
- estafette vormen

- tikspelen

- Begin maken met het wijzen op het belang
van samenwerking ten einde een bepaald doel te

kunnen bereiken
- Aanspreken op hun sportgedrag
- Wennen aan correcties
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Technische Fase Plan JO9

Fase 1

Fase 2

Fase 3

Dribbelen en drijven

- Vrij dribbelen of drijven, wel
links en rechts oefenen over
breedte veld

- In afgebakende ruimte
speelse vormen

- Dribbelen en drijven
oefenen door pion- te werken
- Na slalom door pionnen
afronden - Dribbelen/drijven
spelvorm met doeltjes

- Dribbelen en drijven met
tegenstander op doeltjes

- Dribbelen/drijven in
estafettevorm

- Afronden op doel na pass
of met tegenstander

Passen en trappen

- Met tweetallen tegenover
elkaar links en rechts na
balaanname - Met binnenkant
voet

- Lichaamshouding
corrigeren

- Precisie bevorderen
door er wedstrijd van te
maken: - door doeltjes
trappen

- elkaars kegel
omtrappen - oefenen met
kleine groepjes in  beweging

- Trappen op doel

- Vanuit stilstand

- Rollende bal

- Door de lucht

- Aangeven op welke hoek
er geschoten moet worden - Na
pass op partner die kaatst

Aan- en meenemen

- Binnenkant voet aannemen van
over grond aangespeelde ballen:
- links/rechts

- Als FASE 1 maar nu:
- Corrigeren op het juiste
moment aannemen

- Links aannemen, rechts
spelen, rechts aannemen, links
spelen - Aannemen van zelf
geworpen

- Aangeven wat in de wedstrijd
niet goed gaat

bal:
- met voetzool
- binnenkant voet

Basistechnieken

- Aandacht voor souplesse
van het lichaam

- Geen specifieke Coerver-
training - Door veel balcontact
wordt wel volgens de
uitgangspunten gewerkt

- Niet specifiek bezig met
Coerver-training

- Wel de eerste beginselen

van kappen en draaien met de

bal, specifiek oefenen

- Aangepast aan

leeftijdseisen

- Kappen en draaien vanuit
stilstand

- Snel voetenwerk op de
plaats

- Improviseren
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8.7 JO13 : leren door spelen

Doelstelling
- Verdere ontwikkelingen basistechnieken

- Leren door spelen
- 1%: -individuele aspecten
- 2% -collectieve aspecten

Leeftijdskenmerken
Fysiek Motorisch
- Goed gebouwd - - Goede coordinatie
Ideale verhoudingen - Leert snel
Psychisch Prestatie / Motivatie
- Sociaal besef . - Na-apen van favoriete spelers
- Kritiek op eigen prestatie - Prestatie vergelijk
- Ideale leeftijd door leergierigheid

Algemeen
- Technische vaardigheden aanleren en laten ruiken aan tactiek

- Schaven aan techniek met zo afwisselend mogelijk programma

- Streven naar zo hoog mogelijk niveau, maat vrijheid en eigen creativiteit van de spelers
mogen niet in gedrang komen

- Corrigeren van groot belang

- Training moet mengelmoes van techniek, tactiek en conditionele onderdelen zijn

- Vrijlopen en bewegen belangrijk

- Leren eigen maken van technische handelingen

- Basis- en baltechnieken staan voorop, dus zoveel mogelijk met bal

- Training moet boeiend zijn

- ledereen zo optimaal mogelijk proberen te laten functioneren

- Leren door spelen

- Prestatiedrang in de gaten houden

- In principe zoveel mogelijk met bal

- Accent op samenspel/teamverband

- Belangrijk is positieve waardering

Trainingsplan
2 x per week selectie

1 x per week overige (2x)

- 15 minuten: algehele behendigheid en scholing warming-up
- 25 minuten: aanleren basistechniek

- 20 minuten: aanleren van basistactiek

- 20 minuten: voetbal van 6:6 tot 11:11

Implicaties voor de training
- Alle basistechnieken leren
- Veel vormen van Coerver
- Eigen voorbeeld belangrijk
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- Ideale leeftijd voor motorisch leren voetbalvaardigheden vanuit wedstrijdsituatie (individuele

tactiek)
- Organisatie binnen een elftal
- Wennen aan 11:11
- Uitbouwen keeperstraining

Trainingsaccenten JO13

Techniek

Tactiek

- Techniek oefenen zonder tegenstander

Technische vaardigheden

- Dribbelen

- Trappen

- Passen

- Koppen

- Aan- en meenemen de bal

- Schijnbewegingen

- Inworp

- Trappen: wreef, dropkick, volley

- Ervaring opdoen

- Vrijlopen/-dekken

- Lichaam tussen man en bal
- Naar man met bal toe

- Bal niet laten stuiten

- Aanleren van spelposities

- Organisatie binnenelftal

Training

- Partijspelen: 3:3 4:4 7:7 11:11

- Tactische middelen in het duel beproeven
- Positiespelen 5:2 5:3

Conditioneel

Mentaal

- Hier geen specifieke conditietraining
- Wedstrijd en spelvormen als conditietraining

- Beweeglijkheid

- Behendigheid

- Gedoseerde duurtraining met bal
- Reaktie/snelheid

Training

- Speciale conditie oefenspelen 1:1 2:2 3:3

volgens interval principe met lange rust
- Warming-up

- Spelvormen waar winst en verliescentraal staat
- Noodzakelijk als trainer

- Eisen stellen aan de uitvoering

- Onder druk laten trainen

- Speldiscipline

- Sportieve levenswijze
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Technische Fase Plan JO13

Fase 1

Fase 2

Fase 3

Dribbelen en drijven

- Links en rechts
oefenen - Verschil tussen
dribbelen en drijven
aangeven - Over de bal
kijken

- Juiste manier van
dribbelen aangeven

- Elke stap bal raken
wreef/ binnen/buitenkant -
Dribbelen kleine ruimte

- Op snelheid oefenen - Met
poortjes en kegels om
afschermen aan te geven -
Het moment van dribbelen/
drijven aangeven - Drijven
grote ruimte

- In wedstrijdvorm

- In spelvormen

- Begin maken in combinatie
met basistechniek

- Afronden in combinatie
met afschermen (kegels) -
Schijnbewegingen

- Tempo wisselingen

Passen en trappen

- Pass met binnenkant voet
over de grond, door de lucht van
liggende bal - Technische
correcties zijn

hier belangrijk
- Standbeen — been
doorzwaaien
- Links en rechts oefenen

- Spelen naar bewegende
speler - Pass met binnenkant voet
van aangespeelde bal

- Accent leggen op het op
juiste wijze instappen

- Passen en trappen -
Oefenen van volley en
dropkick

- Pass met binnenkant
voet uit dribbel

- Met wreef
aangespeelde bal

Aan- en meenemen

-Aannemen van over de grond
aangespeelde ballen met:
-binnenkant voet
-links/rechts
-met inlopende speler in
voorwaartse richting

- Aannemen van zelf opgeworpen
bal met:

-binnen/buitenkant voet

-wreef

-als FASE | met strak
aangespeelde bal met binnen/
buitenkant voet

- Aannemen van
aangeworpen bal met borst en
bovenbeen - Meenemen van over
de grond aangespeelde bal met
kwart en

halve draai
- Aan- en meenemen van
de

bal in spelvorm

Koppen

- Begin maken met de
techniek van het koppen: -
ogen open houden

- met voorhoofd koppen
- zelf gooien en met voorhoofd
koppen

- terugkoppen van
aangeworpen bal

- Technische correcties op de in
FASE | aangegeven vorm

- Hulpoefeningen op grond

liggen/zitten/knielzit

- Inlopen op aangeworpen bal
(zonder sprong)

- Afwerken op doel

- Bal naar zijkant koppen
(indraaien lichaam)

- Overkoppen met tweetallen
- Koppen estafette-vorm

- Spelvorm

Basistechnieken
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- Beheersing van de techniek
met een tegenstander

- Technieken zonder tegenstander
geoefend in de bewegingen en
met andere basistechnieken

zoals traptechnieken

- Kappen/draaien met

tegenstander

- Snelle voetenwerk in

beweging

- Lichaamssouplesse met

bal - Schijnbewegingen zonder
tegenstander -

Tempoversnelling - Met alle

basistechnieken improviseren

tijdens positiespel

Combineren

- Combinatievorm met 2-
tallen, lengte veld, schuine
pass, breedte pass

- Zonder positie wisseling
met beheerste technieken

- Combinatievormen met 3-
tallen zonder positie wisseling -
Combinatievormen met 2-tallen
met accent op direct spel

- Combinatie vormen met
afronden op doel

- Diverse afrondvormen
schuine- diepte-, breedte-pass -
Begin vorm 1-2 combinatie
zonder weerstand

- Combinatievormen met 3-
tallen accent direct spel

Verdedigingstechniek

- Laten ervaren van het verdedigen
bij partij en positie spelen

- Gerichter werken door
coachen, aan grove vorm -
Verdedigingstechniek

- Sliding

- Accenten leggen tijdens
vormen met tegenstander en doel
zonder diep op techniek in te gaan

Partijspelen

- Spelvreugde op grote doelen:
3:3 44 6:6
- Accent op aanvallen

- Zowel op grote als kleine doelen
- Coaching van de trainer

- Meerdere doeltjes
- Coaching op verplaatsen
van spel - Aangeven max. aantal
keren raken
- Met accenten leggen
zonder

creativiteit van speler

Positiespelen

- Begin
met 4:1
technische beperkingen - Weinig
grote afgebakende ruimte - Ruimte
- Aanvallers

maken met 5:2 zonder - 5:2

lopen met de bal - 5:2 met
variéren verhogen
scholen door kleine - Hoge eisen

accenten op: - Begin maken
beperkingen weerstand - In

aanwijzingen

Keeperstechnieken

- Uitgangshouding

- Verplaatsen in en voor het doel
- Ervaring met vallen

- Ervaring met stompen

- Ervaring met vangen

- Oprapen, onderhands vangen
blokkeren met buik/borst,
bovenhands vangen, vallen,
duiken, in de voeten werpen,
ballen wegtrappen buiten

16 meter

- Trap uit handen: volley,
werpen, rollen, slingerworp
(zijwaarts) doeltrap

- Specifiek keeperstraining
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8.8 JO15 : benaderen wedstrijd

Doelstelling

Wedstrijdgericht

- Benaderen van de wedstrijd met als uitgangspunt:

- Ontwikkeling van het individu staat centraal

Toekomstgericht

- Laat voetbalenthousiasme het winnen van andere interesse
- Indien spelers 2 sporten beoefenen behoren ze voor voetbal te kiezen in selecties als

activiteiten samenvallen
- Opwekken sportethiek
- Sportiviteitnormen t.o.v.: leiding, spelers, bestuur
- Technische/tactische individuele vooruitgang

Leeftiidskenmerken

Fysiek

Motorisch

- Pre puberteit

- Lichaam niet harmonisch
- Lengte groei

- Blessure gevoelig

- Stilstand/achteruitgang
- Stuntelig/slungelachtig

Psychisch

Prestatie / Motivatie

- Bewustwording eigen lichaam
- Zet zich af tegen gezag

- Overschat zichzelf

- Groepsvorming

- Met zichzelf bezig

- Idealistisch/eigenwijs

- Herwaardering van voetbal in hun leven
(andere interesses, hobby’s)

Algemeen
- Belangstelling voor voetbal trachten te behouden

- Probeer een hechte groep te maken/houden
- Kliekvorming proberen te voorkomen

- Accent op samen doen en presteren van spelers en leiders

- Prestatieve kant komt meer om de hoek kijken
- Moeten in feite alle basistechnieken beheersen
- Rekening houden met eventuele achterstand

- Motiveren waarom je iets doet

- Veel speelse vormen

- Technische voetbalvaardigheden vanuit wedstrijdsituatie
- Oog hebben voor individuele tekortkomingen/problemen

- Handelingssnelheid vergroten

Trainingsplan
2 x per week (selectie + JO15-2)

1 x per week overige + evt. individuele training voor selectie
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- 20 minuten: algemene lichamelijke en conditieoefening/loopscholing, rekken en

strekken
- 15 minuten: het aanleren van technieken
- 15 minuten: verfijning van bekende technieken

- 40 minuten: - tactische scholing in theorie en praktijk

- het gesprek als middel hanteren

- 30 minuten: individuele training en keeperstraining

Implicaties voor de training

- Beperkte belastbaarheid

- Geen krachttraining

- Oog hebben voor individuele tekortkomingen
- Verwachtingen niet te hoog stellen

- Technische vaardigheden vanuit wedstrijdsituatie

- Uitgebreid praten over: techniek, tactiek, problemen

- Oppassen voor overbelasting

- Gelet op fysieke en motorische toestand warming-up en cooling down benadrukken -
Spelers zelf laten nadenken over waar ze mee bezig zijn.

Trainingsaccenten JO15

Techniek

Tactiek

bevorderen

Technische vaardigheden

Verfijning v.d. techniek, techniek in beweging
- in oefenvormen

spelvormen -
wedstrijdvormen -

grond

en zoals combinatievormen - Lange pass:

Fase van het aanleren van nieuwe techniek- -
-over -

door lucht -
Sliding, kapsliding -
1-2 combinatie -
Koppen

Duel 1:1 scholing zowel
aanvallend -
verdedigend -
sliding (wanneer) -
Aanleren technische aspecten -
Toepassen techniek in spelsituaties -
Spelhervatting -

Wedstrijdtactiek

Tactiek in de vorm van:

aanvallen=vrijlopen=aanbieden
verdedigen=man=ruimte=positie dekking

Eenvoudige positie wisselingen
Groepstactiek neemt belangrijkere plaats in

Tactiek trainin

Werken met opdrachten

Partijspelen 3:3 4:4 8:8 11:11
Positiespelen 4:2 3:1 2:1 (beginfase)
Individueel trainen

Gericht trainen met doelman
Spelregels

Theoriescholing

Uitwerken taak van verschillende posities
Bal afschermen

Wanneer dribbel/drijven

Korte duurlopen

Interval training met lange rust

Veel estafette wedstrijdvormen
Lichamelijke oefeningen
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Conditioneel

Mentaal

- Beginnen met algemene looptrainingen met
lichamelijke oefening ter ondersteuning van het
algemeen rijpingsproces - Stijgende belasting van:

-duurvermogen

-snelheid

-rekken/strekken

Training

- Korte duurlopen

- Interval training met lange rust
- Veel estafette wedstrijdvormen
- Lichamelijke oefeningen

Oefeningen creéren die het zelf vertrouwen

- Winst/verlies is belangrijk

- Opvoeden in sportmentaliteit in de zin van
lichaamsverzorging, wedstrijd

- Spelers zelf oplossingen laten kiezen

- Tempowisselingen

- Spelers als coach laten functioneren

- Tactiek gericht laten trainen

Technische Fase Plan JO15

Fase 1

Fase 2

Fase 3

Dribbelen en drijven

- Zowel links als rechts en
op snelheid - Over bal kijken

- Tactische aspecten van
dribbelen en drijven
benadrukken

- Wanneer dribbelen

- Wanneer drijven

- Wanneer passen

- Technische eindniveau

- Tempo verschillen

- Passieve/actieve weerstand -
Afschermen uitbouwen met
tegenstander zowel passief/actief

- Complex oefeningen

- Uitbouwen tempo verschillen

- Benadrukken wedstrijdvormen
- Spelvormen in kleine ruimte

Passen en trappen

- Nadruk op techniek:
simpele oefenvormen

- 2-tallen tegenover elkaar
- Gebruik maken van:

- binnenkant voet

- binnenkant wreef

- volle wreef

- zowel links als rechts
perfectioneren

vrijlopen

- Passen/trappen in -

beweging - In combinatie met aan-

en meenemen en tactische lucht
elementen zoals aanbieden, -

- zowel in vrije als
afgebakende ruimte

Gebruik van lange
pass over grond en door de

Afwisselend kort-lang -
1:2 combinaties met accent
op pass trappen

Aan- en meenemen
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- Simpele oefenvorm

- Aan- en meenemen van
de bal - Zowel links als rechts in
beweging

- Alle technische vormen
- Over de grond
aangespeelde ballen

- Speler die de bal moet
aannemen onder druk zetten -
Meer weerstand bieden - Alle
technische vormen van
aangeworpen bal

- Lichaamsschijnbewegingen

- Weerstand verder
verhogen - Ook aan- en
meenemen van de bal als deze
niet over grond, maar door de
lucht wordt aangespeeld

- Meenemen in alle
richtingen

Koppen

- Nadruk op techniek van

koppen simpele oefenvorm: 2-

tallen tegenover elkaar -

Techniek:

- lichaamshouding

- romp-uithaalbeweging

- voorhoofd raken

- ogen openhouden

- gebruik maken van armen
(accent)

- Aangeworpen bal:

- koppen naar positie
kiezende speler

- koppen met sprong

- Lichaam meedraaien

- Bewegende 2-tallen
koppen (ook met sprong)

- Begin maken met duel in
de lucht

- Wedstrijdvormen

Basistechnieken

- In en met spelers en
tegenstanders

- Nieuwe technieken
oefenen vanuit stilstand

- Veel aandacht voor
lichaams- souplesse toepassen
en hanteren tijdens positiespel

- Toepassen en hanteren tijdens
partij en wedstrijd

- Passeerbewegingen,

schijnbewegingen met/zonder

tegenstander—medespeler -

Afronden in samenhang met

basistechnieken als kappen en
traptechniek -

Individuele actie

Combineren

- Gebruik breedtepass

- Instappen

- Gebruik dieptepass met
beheerste trap technieken

- Gebruik schuine pass

- Balsnelheid

- Zuiverheid van pass met 2-
en 3-tallen met positiewisselingen
en tactische aanwijzingen, evt.
met afwerken op

- De combinatie van genoemde
passes in alle vormen

- Met 2- en 3-tallen

- Aannemen/spelen

- Positiespelen

- De combinatie van genoemde
passes in alle vormen

- Direct spel

- Partijspel accent combinatie

Verdedigingstechniek
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- Sliding tijdens partijspelen

wijzen op voor, maar vooral ook

nadelen van sliding - Blocktackle:
-stilliggende bal

- stilstaande speler

- Duel 1:1

- verdedigend

- hoe en wanneer ingrijpen

- bv tijdens partijspelen en

afwerken op doel

- Sliding: eerste technische
beginselen van de kapsliding met
doel in balbezit te komen en
aanval over te nemen

- Bloktackle: met 2 gelijktijdig
inlopende spelers in afgebakende
oefenvorm

- Duel 1:1

- met afwerken op doel(tjes)
- van spelvorm naar
wedstrijdvormen

- Sliding: tactische
aanwijzingen geven wanneer wel
en wanneer

geen sliding
- Blocktackle:
- wedstrijdvormpjes
- hoe neem je bal mee
- hoe ontwijk de de
blocktackle
- Duel 1:1

-veel herhalen met gerichte
coaching

Partijspelen

- Veel partijspelen vooral 4:4

- 8:8 - Gebruik maken grote doelen:

scoren = beleving
- Zonder nadrukkelijke

- Accenten tijdens partijspelen:
- alleen links spelen

- 3x raken

- man/ruimtedekking

- Steeds meer coachen
tijdens partijspel zowel door
trainer als door spelers onderling -
Tactische aspecten zoals:

accenten _ - Voornamelijk techn. accenten - jagen/vastzetten
- Rol scheidsrechter - Verwijzen naar technische - wanneer niet spelen
vaardigheden van anderen - wanneer temporiseren -

Gebruik maken technische
accenten

Positiespelen

- Balbezittende speler in
midden en twee afspeel
mogelijkheden

- Bijsorteren

- Verder gaan met 3:1

- Weerstand verdediger vermogen
- Buiten vierkant aanbieden

- Accenten leggen

- Kleine ruimte

- 3:1 in vrije ruimte,
wedstrijdsituatie

- Begin maken 4:2, wijzen
op mogelijkheid crosspass en
3 afspeelmogelijkheden -
Accent op aanvallers

Keepertechnieken
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- Uitgangshouding
verplaatsen in en voor het doel:

starten/sprinten, afremmen,
draaien en kerenin alle
richtingen.

- Schijnbewegingen met het
lichaam

- Springen: een- en
tweebenige afzet, omhoog
voorwaarts, achterwaarts links en
rechts, zijwaarts vanuit stand of
aanloop met meer passen

- Oprapen, onderhands
vangen - Blokkeren met buik/borst,
bovenhands vangen

- Oprapen, onderhands
vangen en blokkeren met
buik/borst met ontwijken van
inkomende tegenstander door
Zijwaarts weg te springen

- Deze onderdelen uitvoeren
op het lichaam of links en rechts
naast het lichaam:

- Bovenhands vangen onder
weerstand van tegenstander

- Vallen, duiken en zweven -
Tippen(naast doel), in de voeten
werpen

- Buiten de 16-meter
wegtrappen en koppen

- Stompen met 2 vuisten -
Verdedigende spelsituaties: -
opstellen en positiespel in en

voor het doel

- opstellen en positiespel
voor het doel, diepte en
flankballen

- Duel 1:1

- Verdedigend spel-
herhervattingen: positiespel voor
en in het doel bij hoekschop, vrije
trap en penalty

- Trap uit de handen: volley
en drop-kick
- Werpen: rollen, slingerworp
(zijwaarts en bovenhands)
- Doeltrap
- Termen als uitbreiden van
afspraken. Naast termen als
“los” en “jij” nu ook “hier”
- Een speler met bal, die een
tegenstander in zijn rug krijgt of
geen overzicht heeft over de rest
van het veld moet de bal
terugspelen op de keeper. - “Weg”
een speler die in balbezit kan
komen, moet de bal wegtrappen
(zijlijn, achterlijn of ver op de helft
van de tegenstander) en mag
deze absoluut niet terugspelen. -
De eventuele balbaan naar de
doelman wordt namelijk door een
tegenstander afgesloten. -
Daarnaast is het ook belangrijk
om leiding te geven tijdens de
spelsituaties waarbij de keeper
niet direct betrokken is.
- Waarschuw dus op tijd de
medespelers.

Spelhervatting

- Vrije trap: spelers
aanwijzen, niet specifiek trainen
- Inworp: spelers leren
inworp is balbezit

- Techniek inworp
aanstippen in combinatie met
andere oefeningen

- Hoekschop: spelers
aanwijzen, niet specifiek trainen
- Strafschop: spelers
aanwijzen

- Doeltrap: opbouwend

- Vrije trap: oefenen direct
vrije trap

- Inworp: tactisch -
Hoekschop: aanvallend
organisatie en verdedigend

- Organisatie aanstippen

- Indirecte vrije trap
oefenen - Inworp op
positiekiezende speler

- Hoekschop: combineren
van verdedigen

8.9 JO17 : presteren in de wedstrijd

Doelstelling

Wedstrijdgericht -
Presteren in de wedstrijd;

de beste spelers daar laten spelen waar ze nog beter worden,
dus niet belang van het elftal voorop stellen
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Toekomstgericht
- Opleiding van de spelers staat centraal
- Streven naar prestatie motivering

Leeftiidskenmerken

Fysiek

Motorisch

- Begin harmonisatie

- Techniek training effectief
- Effectiever bewegingsverloop

Psychisch

Prestatie / Motivatie

- Meer realiteitszin
- Minder emotioneel
- Agressie neemt af

- Kritisch naar eigen prestatie

- Mede verantwoordelijk voor elftal t.a.v.
ploegtactiek

- Wedstrijd leren

- Eigen verantwoordelijkheid t.a.v.:

- leefwijze

- lichamelijke conditie

Algemeen
- Meer conditioneel

- Waken voor al te grote eisen

- Appel op zelfstandigheid, zelfkritiek en verantwoordelijkheidsgevoel
- Veel wedstrijd- en oefenvormen (onbewuste en bewuste vorming)
- Technische en tactische vorming vanuit wedstrijdsituaties

- Aandacht en beweeglijkheid

- Technische en tactische oefeningen in hoger tempo afwerken

- Weerstanden inbouwen in technische oefeningen

- Positiespelen

- Verantwoordelijkheid voor ploegentactiek en taak binnen team - Speler kan meer
verantwoordelijkheid aan - Voldoende aandacht aan tactiek besteden.

Trainingsplan

JO17-1-selectie + JO17-2 2x per week trainen
+ individuele training voor selectie elftallen
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Overige 1 x per week (2x)

10 minuten: alg. conditietraining beweeglijkheid

10 minuten: doelgerichte conditietraining
20 minuten: technieken vervolmaken

15 minuten: technieken toepassen in tactische vormen

15 minuten: doelgerichte training
20 minuten: partij/positie spelen

Individuele training

30 minuten: individuele technieken en tactieken keeperstraining, linietraining

Implicaties voor de training
- Effectieve leerperiode

- Verhoogde belastbaarheid (kracht en uithoudingsvermogen)
- Technische en tactische vorming vanuit wedstrijdsituatie

- Handelingssnelheid vergroten

- Technische en tactische vorming vanuit wedstrijdsituatie

Trainingsaccenten JO17

Techniek

Tactiek

- Laatste tekortkomingen door gerichte
oefenvormen wegnemen stimuleren

Technische vaardigheden
- Verdedigende technieken vervolmaken -

- tactische principes
-wedstrijdsituaties

- Oefenen

- hoog tempo

- wedstrijdvorm

- Handelingssnelheid opvoeren naar

wedstrijdniveau

Theoriescholing
- Spelsystemen

- Spelhervattingen
- Offensief/defensief spel

Aanvallende technieken vervolmaken - Koppelen aan:

- Individuele tactiek en linie doornemen d.m.v.
individuele training

Wedstrijdtactiek
- Tactiek van samenspel

- Aanvallers (vleugel-spitsen-spel tegen
versterkte verdediging)

- Verdedigers (afschermen, overnemen,
buitenspel)

- Tempowisselingen

Tactiektrainin
- Partijspelen: in pendelvormen 2:2 met 6

spelers, wisselpass, meerdere doelen, aanval tegen
verdediging, spelhervattingen
- Positiespel: 3:1, 4:2, 5:3, 6:4 spel zonder bal

Conditioneel

Mentaal

- Gerichte scholing van algemene snelheid- en
kracht- uithoudingsvermogen

Training

- Vaardigheidsoefeningen

- Extensieve en intensieve interval met bal -
Circuittraining op basis van:

- techniek

- tactiek

- complexoefeningen

- Prestatie tijdens wedstrijdbespreking

- Training accent

- Voorts dat men kritisch kijkt naar zichzelf
- Tijdens de training inspelen op de
verschillende  kwaliteiten van eigen spelers in
eventueel tegenstander
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Technische Fase Plan JO17

Fase 1

Fase 2

Fase 3

Dribbelen en drijven

- Doel:vervolmaken
technische vaardigheden

- Eenvoudige oefenvormen
(opbouw):

- met passieve tegenstand
- zig zag dribbelen met
weerstand

- Linker/rechtervoet,
binnen/buitenkant

- Incircuit training

- Tactische principes en

wedstrijdsituaties - Meertallen 1 bal:

- in een gegeven vorm

- kleine/grote ruimte

- Actieve/volle weerstand

- Dribbel in
complexoefeningen

- Dribbelen in wedstrijdvorm

- Handelingssnelheid
opvoeren

- Wedstrijdvormen

- Afwerken op doel onder
volle weerstand van een
tegenstander e tactische keuzes
(passen of combineren)

- Drijven in vrije ruimte

- Spelvorm

Passen en trappen

- Traptechniek vervolmaken -

Tactische aangeven: wanneer
lang/kort - In complex oefeningen
- Met passieve weerstand
- In spelvormen

- Juiste wijze aanspelen van
positie kiezende speler - Passen
en trappen in  positiespelen

- Actie na de pass positie
kiezen/vrijlopen

- Aanleren pass te hanteren
als tactisch wapen

- Passen onder volle
weerstand - Wedstrijdvormen:
- met volle weerstand

- partij op vier doelen

- Techniek van
spelhervatting

Aan- en meenemen

- Oefenvorm

- In een voorwaartse
beweging

- met een kwart draai -
met een halve draai

- Binnen/buitenkant van de
voet - Stoppen met alle delen van
het lichaam

- Toepassen schijnbewegingen

- Perfectioneren van aannemen
bal door de lucht -

Volle weerstand d.m.v.
partij/positie spelen

- Na actie versnelling

- Uitvoeren met meertallen:
2-, 3-, en 4- tallen
- Afwerken op doel

Koppen

- Vanuit stand in beweging
(voor/zij/achterwaarts) - 2- tallen
lengte veld:

- bewegen voor- en
achterwaarts

- zonder/met sprong

- Wedstrijdvorm

- Aangeworpen bal
terugkoppen:

stand, opsprong, langzit,
rugligging
- 3-hoekopstelling 3-tallen:
- weerstand opvoeren -
stilstaande/positiekiezende
medespeler - met tegenstander
- in het voortbewegen

- Wedstrijdvorm

- Afwerken op doel

- koppen vanuit pass

- afwerken met sprong

- vallend afwerken

- 3- tallen wedstrijdgericht:
- koppen/uit pass
doorkoppen -
afwerken/terugleggen van
voorzet

Basistechnieken
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Centraal staat souplesse van
onderlichaam, verder
verdedigende techniek en tactisch
vertalen naar wedstrijd

- Verdedigingstechnieken:

souplesse en lichaamsbesef -
Afronding in alle mogelijkheden
- Veel positie spelen

- Oefeningen toepassen in
conditionele vormen

Combineren

- Met 2-3-4 tallen lengte veld
- Lengte/breedte pass

- Diepte/schuine pass

- Balovername voor/achter
langs, schijnovername

- Breedte/lengte pass met
plaatswissel

- Als FASE | met 3-tallen
- Oefenen 1:2 combinatie:

direct spel + aan- en meenemen
- Combinatie toepassen wanneer
en welke situatie het toe laat

- Afwerken op doel:
links/rechts door het midden -
Met positiewisseling

- Met weerstand

- 1-2 combinatie
perfectioneren

Verdedigingstechniek

-2-tallen aan bal:
-aanvallende/passeeracties
(binnen/buitenom, door de
benen, schijn/schaarbeweging
- Verdedigend tackle -
Verbeteren van sliding en
bloktackle onder passieve

- Duel:

- in spelvormen

- afschermen met
gebruikmaking van lichaam

- verhogen van weerstand bij
verbetering van sliding/tackle

- 1:1 met volledige
weerstand - 2:2 met afwerken
op doel - Wedstrijdvorm:

- meerdere doeltjes

weerstand

Partijspelen

- 3:3, 4:4, 6:6 met meerdere | - Partijspelen in pendelvorm: R Wedstrijdvorm:

doelen - groot verschil aantal verdedigers | _ doeltjes

- Numerieke meerderheid - Aanval tegen verdediging . grote doelen - Coaching:
omen om '

- dekkingsvormen: rug-,
man-,

positiedekking
- aanvalsvormen: vrijlopen

Positiespelen

- 2:1,4:2en 3:1in
afgebakende ruimte en in vrije
ruimte

- met verhoogde weerstand
- oefenvorm

- accent leggen op
aanvallers

- In afgebakende ruimte

- onder volle weerstand -
accenten door coaching/
onderling coachen - inlassen van
beperkingen

- spelvorm

- Pendelvorm met meerdere
spelers:

- 3:1 met 6 spelers

- 4:2 met 8 spelers

- Wedstrijdvorm

- Technische accenten
leggen
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- Accenten op verdedigers

Keeperstechnieken

Uitgangshouding

Verplaatsen in en voor het doel:
starten, sprinten, afremmen
draaien en keren in alle richtingen
Schijnbewegingen met het lichaam
Springen: een- en tweebenige
afzet omhoog, voor- en
achterwaarts, links en rechts
Zijwaarts, vanuit stand of met een
aanloop van een of meer passen
Verdedigende spelsituaties:

- opstellen en positiespel

- duel 1:1

Verdedigende

spelhervattingen: - opstellen

en positiespel inen  voor het
doel - aftrap

- hoekschop

- vrije trap (indirect + direct)
- strafschop

- scheidsrechtersbal
Opbouwend/aanvallend:

- wanneer de bal in het spel
brengen

- factoren als tijd, voorsprong
of achterstand spelen dan een rol
- snelheid waarmee e.e.a. moet
gebeuren

- de uitvoering (werpen
trappen)

Oprapen, onderhands vangen
Blokkeren met buik/borst

Oprapen, onderhands vangen en
blokkeren met buik/borst,met
ontwijken van inkomende
tegenstander door zijwaarts weg te
springen en te zweven(zij- en
voorwaarts)

De bal bij deze oefeningen op het
lichaam plaatsen of links of rechts
naast het lichaam Bovenhands
vangen met weerstand van meer
tegenstanders en in samenwerking
met medespelers:

- vallen, duiken en zweven

- tippen over en naast het
doel

- verlengen en veranderen
van de richting van de bal bij
flankballen - stompen: met twee
vuisten en met een vuist en
tenslotte met  weerstand van een
of meer tegenstanders

- in de voeten, noodafweer -
buiten de 16-meter: alle
noodzakelijke spelers-
vaardigheden als wegtrappen
koppen, sliding —tackle

Trap uit de handen: volley en
dropkick

Werpen: rollen, slingerworp
(zijwaarts en bovenhands),
trekworp (zijwaarts en
bovenhands), inworp (over- head)
en duwworp (vanaf de borst)
Doeltrap

De afspraken “los”, “jij”, “hier’en
“‘weg’-de aan- wijzigingen tijdens
het spel en het organiseren bij
spelhervattingen- moeten nu
continu herhaald worden Neem
alles door wat in de wedstrijd
aan de orde kan komen (wie in
de muur, opstelling bij bij
corners, enz.)

Spelhervatting

- Inworp op positie kiezende
speler - Het oefenen van techniek
van:

- vrije trappen

- corners

- specifiek aanwijzen van
spelers

- Inworp op positie
kiezende spelers met
tegenstander - Oefenen van
variaties

- Gebruiken als
aanvalswapen

- Inworp met tegenstander
volle weerstand

- Met meerdere spelers

- Individueel trainen

- Altijd tijdens partijvormen
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9.10 JO19 : streven naar optimale prestatie

Doelstelling

Wedstrijdgericht
- Streven naar topprestatie
- Werken aan technische perfectie

Toekomstgericht

- Rijpingsproces seniorenvoetbal

- Inzetten bij selecties

- Meetrainen

- Elftal onder 23 jaar

- Spelstijl 1° elftal

- Streven naar zelfstandigheid en eigen verantwoordelijkheid

Leeftijdskenmerken
Fysiek Motorisch
- Opt. erfelijke leeftijdsgrens bereikt - Maximaal leren van motorische vaardigheden

- Systematische training (kracht,
uithoudingsvermogen)

Psychisch Prestatie / Motivatie
- Stabilisatie - Objectiviteit t.a.v. team/eigen prestatie
- Conflictsituatie groep/individu - Geldingsdrang

Algemeen

- Technische en tactische training in hoger tempo

- Streven naar peil senioren, technisch en conditioneel
- Hoogtepunt in leren van motorische vaardigheden

- Wedstrijdtactiek

- Theoretische achtergronden

- Positiespelen uitbouwen

- Conditietraining zoveel mogelijk met bal

- Werken naar eindvormen en volledige weerstand

- Wijzen op zelfstandigheid, verantwoordelijkheid

Trainingsplan
2x per week trainen + individuele training selectie

elftallen mogelijk tot 3x training
15 minuten: algemene conditie oefening
15 minuten: speciale conditie training door complex oefeningen
25 minuten: technische en tactische complex oefeningen met in acht name van laatste
en komende wedstrijd
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35 minuten: tactische spelvormen, training en scholing van tactische variaties
individuele training
30 minuten: gericht op positie die ze spelen keeperstraining

Implicaties voor de training

- Werken aan handelingstempo

- Alleen door veel trainingsarbeid zijn grenzen te verleggen

- Trainingen afstemmen op de wedstrijd

- Hoge belastbaarheid

Voorkomen van sportblessures
- Regelmatig trainen

- Warming-up

- Beschermende voorzieningen:
- Scheenbeschermers

- Zwachtels

- Lichamelijke verzorging

- Voeding
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Trainingsaccenten JO19

Techniek

Tactiek

- Verder automatisering en variatie van alle
technische elementen door complex spel en
wedstrijdsituaties

- Hoog tempo

- Max. weerstand

- Verbetering van het duel

- Opleiding tot spelbeslissende specialisten

Technische Vaardigheden
- Vrije trap

- Hoekschop

- Doelschop

- Tackle

- Strafschop

Individuele Training
- Gericht op positie in het elftal

- Afstemmen op wedstrijd
- Spelsysteem selectie
- Variaties toe te passen

Wedstrijdtactiek
- Specifiek coachen tijdens wedstrijd -

Afhankelijk van:

- weergesteldheid
- toestand veld

- tegenstander

- Positie-partij/spelen

- in hoog tempo

- aanval opbouw

- met afwerken op doel

- met volle weerstand

- coaching

- numeriek meerderheid

- aanvallers/verdediger: gelijk en in
meerderheid

Individueel

- Positie in elftal moet nu bepaald zijn - Leren
t.a.v. senioren door:

- invalbeurten

- elftal onder 23 jaar

Theoriescholing
- Voor en nabespreking wedstrijd

- Spelsysteem
- Theoretische achtergrond
- Seizoen evaluatie

Coaching
- Beinvloeding van voetbalgedrag in relatie tot:

- dingen (bal,doel,etc.) spelregels
- Medespelers/tegenstanders

Conditioneel

Mentaal
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- Hoge belastbaarheid
- Hoge intensiviteit
- Belasting tot persoonlijke prestatiegrens

Training

- Werken vanuit seizoens-planning

- Begin maken met specifieke conditie

- Gerichte krachttraining ter bevordering
breedte- groei

- Techn./tactische oefenvormen conditioneel
uitvoeren

- Algemene kracht/vaardigheidsoefeningen met
en zonder bal

- Jongens moeten nu weten hoe hun voet-
balloopbaan er verder uit gaat zien

- Hier mentaal geen probleem meer opleveren
- Presteren staat centraal

Technische Fase Plan JO19

Fase 1

Fase 2

Fase 3

Dribbelen en drijven

- In wedstrijd echte situaties -
- Altijd in complex oefeningen
- Altijd volle weerstand

- Tempo verschillen -

dribbel:

wedstrijd

Perfectioneren v.d. actie na

perfectioneren

eindpass/voorzet/combinatie -
Afronden op doel in

echte situaties -

- Relatie leggen met

de - Handelingssnelheid

Automatisering door complex
wedstrijd spel

onder hoogste

gespeelde conditionele eisen

Techn. perfect

Passen en trappen

- Opvoeren handelingssnelheid| -

- Traptechniek perfectioneren in  alle| wedstrijd
facetten echte situaties
- Werken aan perfecte -

eindpass bepalen

- Aanpassen balsnelheid
- Trappen onder volle
weerstand

- Wedstrijdvormen

Afwerken op doel in -

Pass in relatie met tempo

Passen en trappen in
conditionele vormen

- Specifiek gericht op positie
in het elftal

Aan- en meenemen

- Aannemen en meenemen

- Afwerken op doel

met _ Schijnbewegingen onder met/zonder tegenstanders
accenten weerstand met alle delen lichaam | - Over de grond/door de
- Met tegenstander (onder R Met aanbiedende speler/ lucht
weerstand) onder weerstand in kleine/ grote | - Conditioneel interval 2/3-
- In combinatie met afwerken ruimte tallen - Met meerdere ballen om
op doel - Tempowisseling handelingssnelheid te verhogen
- Meerdere spelers
met/zonder tegenstander
Koppen
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- Wedstrijdvorm/spelvorm
- In hoog tempo en onder
weerstand
- In positie en partij
spelen 3-tallen kopduel vanuit
de pass:

verdediger — passief/actief

- Koppen gericht op plaats
elftal - Volledige weerstand
afhankelijk van de geoefendheid
van de speler

- Partijvorm alleen afwerken
met hoofd

- Doelstelling/techn.
conditioneel - Conditioneel niet
afhankelijk van techn.

- Koppen als tactische
wapen

Basistechnieken

Alle onderdelen en technieken
worden  conditioneel uitgevoerd
Alles uitgevoerd met/zonder
tegenstander of medespeler, bijv.

kappen en draaien

- Atletisch vermogen

- Snelheid

- Uithoudingsvermogen
- Reactie

- Weerstandvermogen

Alles naar de wedstrijd vertaald

Combineren

- Met 2,3,4-tallen (met
plaatswissel)

- Overname/schijnovername
met tactische variaties

- Met tegenstanders onder
weerstand

- Komen tot aanvalsbouw

- Met 2,3,4-tallen (met plaats-
wissel) in tactische variaties - 1:2
combinatie in wedstrijdsituatie

- Als aanvalsvorm

- Onder volledige weerstand
- Met en zonder afwerken op
doel

-Afwerken op doel:

-na 1:2 combinatie

-vanuit combinatievorm

- Eindvorm met verdedigers qua
technisch vermogen

Verdedigingstechniek

- Duel om de bal

- Volle weerstand (wedstrijdecht)
- Duel in d lucht

- Met of zonder afwerken op doel
- Perfectioneren van tackle/sliding

- Passeer/schijnbewegingen
- Tackle/bloksliding

- Verdediger dwingt
tegenstander bepaalde kant uit

- Niet de bal volgen maar de
man

- Alle partij, spel,
positievormen

100%
- Verdedigende taak bij het
af- werken op doel
- Specifiek gericht op plaats
in elftal

Partijspelen

- Partijspelen met accent op
coaching

- Aanvallers en verdedigers
gelijk aantal

- Aanvallers of verdedigers in
minderheid

- 8:8 technisch/tactisch

- spelhervattingen

- Partijspelen in pendelvorm:
klein verschil aantal aanvallers/
verdedigers -

Met beperkingen

- Aanval/verdediging

- Partijspelen waarbij
verschillende techn/tactische
elementen benadrukt worden -
Gebruik maken van meerdere
doelen

Positiespelen

- Positie spelen in hoog tempo

met beperkingen - Als
aanvalsopbouw

- Meerderheid aanvallers 4:2
en minderheid aanvallers 3:4 in
wisselende ruimte

- Perfectioneren van positie
spelen voor aanvallers

- Positie spelen in
pendelvorm met meerdere spelers
- Positie spelers met:

- extra kaatsers

- meerdere spelers bij bal-
bezittende partij

- Omschakelen van balbezit/
balverlies

- Max. druk op techn.
vermogen

- Volle weerstand

- Wedstrijdgericht

- Snel omschakelen

- Conditionele vorm

- Automatisering

- Perfectioneren voor verdedigers

Keepertechnieken
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Alle technische vaardigheden die bij de B- jeugd zijn aangeleerd moeten nu geautomatiseerd worden. Training
in het hoogste tempo uitvoeren en onder druk van tegenstanders

Spelhervatting

Alle spelhervatting

verdedigend en aanvallend

Specifiek scholen van

individuele spelers

Perfectioneren tot

specialisten

- Gericht werken naar automatisme
- Situatie gericht trainen

- Altijd met tegenstander

- Oefenen van verdedigende taak

- Altijd partijspelen met
spel- hervatting -
Perfectioneren

Bijlage 1; Jeugdkeeperstraining Leerplan

A. Jeugdkeeperstraining Leerplan volgens de Frans Hoek-methode

Leeftijd Techniek Tactiek Coachen, organiseren en
leiding geven
10— 12 jaar Verdedigend zonder bal Verdedigend Verdedigend
- Uitgangshoudingen Spelsituaties: A bij balbezit

- Verplaatsen in en voor het doel, d.m.v.
voetenwerk. Het gaat hier om starten, lopen,
sprinten, draaien en keren in alle richtingen -
Verkleinen van het doel en stilstaan op het
moment van het schot of de pass

Verdedigend met bal

- Oprapen

- Onderhands vangen

- Blokkeren met buik/borst
- Bovenhands vangen

Dit is alles op het lichaam en links of rechts naast
het lichaam

- Vallen

- Duiken

- Duel 1:1

- Ballen wegspelen buiten de zestien meter

Opbouwend/aanvallend
Trap uit de handen: volley
Werpen: rollen, slingerworp
Doeltrap

- Opstellen en
positiespel in het doel (direct
gevaar) - Opstellen en
positiespel (indirect gevaar)
vooral met het oog op
onderscheppen van
diepteballen (binnen en
buiten 16meter)

- Duel 1:1

- Opsluiten + neerzetten
1:1 in de laatste lijn

B Balverlies
Samenwerking
spelersdoelman termen

- Bal bij spelers of tussen
speler en keeper in: LOS
= bal voor keeper JIJ =
bal voor speler

TIJD = speler heetft tijd
WEG = bal moet weg NIET
TERUG = bal niet
terugspelen op keeper
VOORUIT = speler moet
bal naar voren spelen
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12 — 14 jaar

Verdedigend zonder bal

- Verplaatsen in en voor het doel: starten,
sprinten, afremmen, draaien en keren in alle
richtingen

- Schijnbewegingen met lichaam

- Springen: één of tweebenige afzet,
omhoog, voorwaarts, achterwaarts, links en
rechts zijwaarts vanuit stand of aanloop met
meer passen

- Verkleinen en ‘stilstaan’

Verdedigend met bal

- Oprapen

- Onderhands vangen

- Blokkeren met buik/borst

- Bovenhands vangen

- Oprapen, onderhands vangen en
blokkeren met buik/borst met ontwijken van
inkomende tegenstander

Deze onderdelen uitvoeren op het lichaam en
links en rechts naast het lichaam:

- Bovenhands vangen onder weerstand
van tegenstander

- Vallen

- Duiken

- Zweven

- Tippen

- Duel 1:1

Buiten de zestien meter wegspelen van

Verdedigende spelsituaties
- Opstellen en positiespel in
het doel

- Opstellen en
positiespel voor het

doel, diepte- en

flankballen

- Duel 1:1 -
Verdedigend
spelhervattingen: positiespel
voor en in het doel bij
hoekschop, vrije trap en
penalty

Verdedigend

A Balbezit

Idem + situaties op het
middenveld in het hoofd. Bij
balverlies midden linie
neerzetten

B Scherp zetten daar waar
gevaar kan ontstaan

C Spelhervattingen

1. Duidelijke
afspraken en erop trainen
voor de wedstrijd

2. Tijdens de
wedstrijd neer en scherp
zetten van de spelers

Opbouwend/aanvallend

Trap uit de handen: volley en dropkick
Werpen: rollen, slingerworp, strekworp
Doeltrap
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14 — 16 jaar Verdedigend zonder bal Verdedigende spelsituaties Opbouwend-aanvallend
- Uitgangshoudingen - Opstellen en positie in en | A Balbezit keeper
- Verplaatsen in en voor het doel: starten, | voor het doel 1. Bal naar
sprinten, afremmen, draaien en keren in alle - Duel 1:1 medespeler, eerst deze
richtingen speler
- Schijnbewegingen met het lichaam Verdedigende aanroepen
- Springen: één of tweebenige afzet spelhervattingen 2. Spelers in de vrije
omhoog, voor- en achterwaarts, links en rechts - Opstellen en ruimte sturen
Zijwaarts, vanuit stand of met een aanloop van positiespe| in en voor het doel -
één of meer passen Aftrap B. Balbezit speler
- Verkleinen en ‘stilstaan’ - Hoekschop 1. Spelers rond de
- Vrije trap balbezitter vrij laten lopen
Verdedigend met bal - Strafschop 2. Spelers aan de bal
- Oprapen - Scheidsrechtersbal aangeven waar de bal naar
- Onderhands vangen toe kan
- Blokkeren met buik/borst Opbouwend/aanvallend 3. Spelers die de bal heeft
- Oprapen, onderhands vangen en - Wanneer de bal in het | helpen door ‘TIJD’, ‘IN JE
blokkeren met buik/borst, met ontwijken van spel brengen? Factoren als tijd, | RUG", VOORUIT, etc. toe
inkomende tegenstander door zijwaarts weg te voorsprong of achterstand te roepen
springen en te zweven (zij- en voorwaarts). De spelen dan een rol
bal bij deze oefeningen op het lichaam plaatsen | _ Snelheid waarmee
en |inkS en reChtS naast het IiChaam een en ander moet gebeuren
- Stuitballen - Keuze uit werpen of
- Bovenhands vangen met weerstand van | trappen
meer tegenstanders en in samenwerking met
medespelers
- Vallen
- Duiken
- Zweven
- Tippen over en naast het doel verlengen
en veranderen van de richting van de bal bij
flankballen
- Stompen: met twee vuisten en met één
vuist en tenslotte met weerstand van één of meer
tegenstanders - Duel 1:1
- Noodafweer
- Buiten de zestien meter: alle
noodzakelijke spelersvaardigheden als
wegtrappen, koppen, sliding/tackle enz.
Opbouwend/aanvallend
- Trap uit de handen: volley en dropkick
- Werpen: Rollen, slingerworp, strekworp
- Doeltrap
16 — 18 jaar Alle technische vaardigheden die van 14 tot 16 Alle tactische principes van 14-16 jarigen (spelsituaties,

jaar zijn aangeleerd moeten nu verbeterd,
geperfectioneerd en/of onderhouden worden.
Training in het hoogste tempo uitvoeren en
onder druk van tegenstanders

spelhervattingen) verbeteren, perfectioneren en/of

onderhouden
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Bijlage 2; Warming up

WARMING-UP CHC

REMINDER

Dit is een variatie van een warming-up die men kan geven. Hierin kan een opbouw worden
gemaakt van zwaarte wat betreft loop- of stabiliteitsvormen. Indien de stabiliteitsvormen beter
gaan en ze eenvoudig/goed kunnen worden uitgevoerd kan men deze gaan aanpassen op het
gewenste niveau ‘per individu’.

*3 rondjes om half veld inlopen * Loopvormen

Trippling

« Start met lage knie-inzet;

» Zorg voor snel voetenwerk (hoge frequentie);

* Houd romp licht voorover;

* Strek het lichaam volledig;

* Maak geen draaibewegingen om de lengteas van het lichaam; « Heup-
knie-teen in één rechte lijn.

Hakken-bil

* Ga met de hakken richting de billen;

* Houd de heupen gestrekt;

* Sta met de voet op de bal van de voet;

* Houd de romp licht voorover;

* Beweeg de armen ritmisch mee;

* Bovenbeen wat gebogen is in verticale lijn met lichaam;
* Heup-knie-teen in één rechte lijn.

Kniehef

* Houd het gehele lichaam rechtop of licht naar voren;

* Houd het bovenbeen horizontaal;

* Strek het gehele lichaam uit;

* Trek de teen van het zwaaibeen op;

* Maak je zo groot mogelijk;

» Kom hoog op de tenen van het achterste been; « Beweeg de armen
tegengesteld mee; * Heup-knie-teen in één rechte lijn.

Trippling Zijwaarts

« Start met lage knie-inzet;

« Zorg voor snel voetenwerk (hoge frequentie) zijwaarts;

* Houd romp licht voorover;

* Strek het lichaam volledig;

* Maak geen draaibewegingen om de lengteas van het lichaam;
* Heupen-knieén-tenen in één rechte lijn.

Steigerungsloop
« Laat skipping overgaan in start;
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 Zorg voor een toename van de voorwaartse ligging;
» Zorg voor maximale inzet van de knieén;

» Zet de armzwaai maximaal in;

* Neem in snelheid toe;

* Heupen-knieén-tenen in één rechte lijn.

Snel Voor- en Achterwaarts

« Start met lage knie-inzet;

« Zorg voor snel kort voetenwerk voor- en achterwaarts

(hoge frequentie);

* Houd romp licht voorover;

» Houd heup en knie licht gebogen;

* Maak geen draaibewegingen om de lengteas van het lichaam;
* Heup-knie-enkel in één rechte lijn.

Heup Indraaien (Hip In)

* Looppas voorwaarts;

« Til tijdens ieder looppas de knie zijwaarts omhoog tot 90° en draai de heup
naar binnen;

* Heup-knie-teen van het standbeen in één rechte lijn.

Heup Uitdraaien (Hip Out)

* Looppas voorwaarts;

« Til tijdens ieder looppas de knie voorwaarts omhoog tot 90° en draai de heup
naar buiten;

* Heup-knie-teen van het standbeen in één rechte lijn.

Stabiliteit Heup knie

Plant en Cut

* Loop 4-5 passen schuin voorwaarts op 80-90%;

* Bij laatste pas land op rechter been en houdt dit vast;

* Heup-knie-teen in één rechte lijn;

* Versnel vervolgens 4-5 passen schuin voorwaarts richting andere kant
en land op links

Bounding

* Neem een paar stappen op de plaats om op te warmen,;

» Maak vervolgens 6-8 verende sprongen; « Zorg bij iedere sprong dat de
voorste knie zover mogelijk omhoog komt;

* Beweeg tegengestelde arm met de opgeheven knie;

* Houd rug recht;

 Land op de bal van de voet met gebogen knie en maak weer een
sprong;

* Let op dat de knie bij het landen niet naar binnen en voorbij de teen
gaat);

* Heup-knie-teen in één rechte lijn.
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Core Stability

Plankje

» Ga op de buik liggen;

« Steun op ellebogen en tenen (til het lichaam op);

* Houd de rug recht en zorg dat je in een rechte lijn komt
(horizontaal);

* Buikspieren-bilspieren aanspannen en houd het vast.

Superman

» Begin met handen en knieénstand;

* Armen zitten in één lijn met de schouders;
* Knieén zitten in één lijn met de heupen;

» Maak een vlakke rug (middenpositie);

* Buikspieren aanspannen (navel intrekken); * Probeer diagonaal arm en
been te strekken en behoud de vlakke rug (horizontaal); « De uitvoering

zowel links als rechts.

Side Plank
» Ga op de zij liggen;

* Elleboog recht onder het lichaam en benen-voeten op elkaar;

* Buikspieren en bilspieren aanspannen;
* Zet lichaam af op elleboog en zijkant voet;
* Houd de rug recht en stabiliseer de zij (niet doorzakken).

Bruggetje + Been gestrekt bewegen in de lucht

» Ga op de rug liggen;

» Armen langs het lichaam/Armen gekruist op de borst;
* Buig de knieén tot 90°;

« Til de billen van de grond en span de buikspieren en bilspieren aan;
« Strek vervolgens het been in de lucht zover je kunt terwijl de billen van de
grond blijven (schouders-heupen-knieén in één rechte lijn).

Dynamische Rekvormen

Heup Zwaai Voor- Achterwaarts (Hip Swing)

* Houd het gehele lichaam rechtop of licht naar voren;
* Voeten op heupbreedte;

» Ga op 1 been staan

» Heup-knie-enkel van het standbeen in één rechte lijn; « Beweeg het
been wat opgetild is voor- en achterwaarts. Variéren van oefening door

steunen zodat de intensiteit verhoogd kan worden.
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Heup Zwaai Zijwaarts (Lateral Hip Swing)

* Houd het gehele lichaam rechtop of licht naar voren;

* Voeten op heupbreedte;

» Ga op 1 been staan

» Heup-knie-enkel van het standbeen in één rechte lijn; « Beweeg het
been wat opgetild is zijwaarts van het lichaam. Variéren van oefening
door steunen zodat de intensiteit verhoogd kan worden.

Voorwaartse Uitvalspas (Walking Lunge)

* Houd het gehele lichaam rechtop of licht naar voren;
* Voeten op heupbreedte;

» Stap om en om met been naar voren;

* Zorg voor een hoek van 90° in beide knieén;

* Houd de achterste knie van de grond

» Heup-knie-enkel in één rechte lijn en houd rug recht

Beenzwaai tot 90° (Stiff Leg Swing)

* Houd het gehele lichaam rechtop of licht naar voren;

* Voeten op heupbreedte;

* Beweeg het been om en om voorwaarts naar de hand aan dezelfde
zZijde tot 90°;

* Heup-knie-enkel standbeen in één rechte lijn en houd rug recht.

Worm

* Houd het gehele lichaam rechtop of licht naar voren;

* Voeten op heupbreedte;

* Plaats handen op de grond en verplaats deze voorwaarts tot lichaam
horizontaal is (knieén blijven gestrekt); » Verplaats vervolgens om en
om de benen gestrekt richting de handen zover je kunt (knieén moeten
gestrekt blijven).
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